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AREIIBWT, BEFH 2L E L EXIEEIIEL
DENTOEEF 25 L L REREIEE OMb
DEVICOVWTEREET TV 5,

T L®HIZ

H2H MEREEC AT LA - BERH
VAT A

2— 1. MEE - THERAREOEE

[3ED AN, FEHIINTAESE 2 N2 TRl & 52
WEED, TRENLRGPHH B TRIEES NS 2
EIZEoT, MRzl#RTLI8I1lkb, RELDLD
& ZO X)) RiEE ek L TIT ) HEICid, SR
DWGEEAT )N &, £, PESNLWGEE EHT 5
7201, ED L) REREEEPITOINLENETH L0

SNBEREHMD72OITHE SN LMEOLEEDVRE
SN PhboL LTEGEEYHNE L THE SNAHE
H OB DN G,

Z LT, [FBEIFEEREICBW UL ERICERE L
NIRRT LT b S . IMTAEER T b 2E. £
DL L > THGOMEPREL I EVEZHN5,
F/o0 2O LEEE A L7z ok LTid 1 R4
720 OEEENPEZLNDLH, MIEEICL B LSE
DB DAE SN TV DB 12 BV CTld, IR 00
IV YEETTELRAICBNT EDOREDVEER M %17 -
72 OB IR MAE OB LB L P2 L1l b,

29 L7-AFEMGENICRIE S 5 546 - B OWHEY = 0
B2 2 L ICEREEE VT AR & ERERE O T
BB SN B EERH > S HE SNDLFHE DZEh
HIEAMMEHR > A T L OH TORERLRRONE 2 5§ %,

vaty T3, EEFEZOb OPRFEREICE

IZDOWTOETHAHRE SNDL, ZOEEWIZIE, ARE

WTHN. LT Th NS b O TIE R L, [HEERERT S 2

HEFETRENC B S 5 M - MR OWEEICB LT, 7L - 2ty 5 — (Albert Schnettler)® (& [FEIZBIT 2 H 4 DI
FATHORERZLT L L TWVAEHDOTIEIZ, EBWICIEIFEME5] X232 & (die Herbeifiihrung) # %45 2 L 3% <
<o (FREE) - - L72ANo T IS, TELEL SN TV 0 L) b KEnlEMTb
N5, REOEHELEMITONTWIFIEEILELDIRZVIDOTHY, BIb, BOorOEEREZFH-> TWEREIZBY
T, FE—FHOHEEEBTOREDEIEZITH 2 & (die massenweise Herstellung) A% 12t < A2 BEER P ICBWTHLEE ENT

Yaty FI-RBREEGEHBLELT, LTO3HEZHITTW5,

1) [ BUBETE 028 FraThi | P.31 FRILENE  “FR254E 6 H21H 1T
2) I ArieE P57
3)
DHGEIIATRREZZETH ),
WARHEOEELD S LI VERELZDDL R L] LTS,
Albert Schnettler [Das Rechnungswesen industrieller Betriebe] S.95 ~ 96 19494F Heckners Verlag / Wolfeniittel
¥ DTIEBWT, 7V b - a2tk y T — (Albert Schnettler) % 2% v b7 —& LTET,
4) ZLC, HHEEALEEFHE AT FITIE,
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a) (B&WM[Lohenperiodel& = - 72) —E #1235 T (in einem bestimmten Zeitabschnitt) 578 & A2 B> T 5 b D
TED D,

b) —#HSEHIM (ein Rechnungsabschnitt) |23 % 5% (der Lohnaufwand) %5 %, iz X > Tid, (% H[Monat] - =
& H 4 Vierteiljahr] - —4E[Jahr]& v» - 72) AR (der Rechnungsabschnitt) PIVZ 3515 2 8 B HS Ze 58 &4 P2 L C Ty R 5
35T (die Kostenstellen) (2B L C D 4:%: H (der Lohnaufwand) % %€ %,

c) ([ Stick] - & 2DF3[Stiick Auftrag|& 5 - 72) —E DR I2B$ 5 & 4 (die Lohnkosten) (& 4% M [ Lohnaufwand |)
ZED D,

EHIE, Yaty FI—E [MERIHT 2EEFMSR 2 5%E T 5 2 & (die Errechnung) & X3 % Z & (die Einziehung). % L

THITH 2 E oMl BRI 2 G &8 - 4L &R L (die Bearbeitung der Sozialversicherung) - [F]3E3% & 2 S AL

B DEHE O (die Bearbeitung der Berufsgenossenschaftsangelenheiten) - &4 M7 LI X 2 ®ULHE (die Bearbeitung der

Lohnpfadungen) « (f 21X, XN TW5BH Y x 41 E[geglieferten Kartoffeln] - i X 11T % ¥ geglieferten Brennstoffe]

% D) 3T 2 £ OIN (Einziehung von Vorschiissen) - #tal /¥ - BEE&FH\ - EEORMEIE D S RIA LR EOBEEE~D

134 (die Verbandsbeitrigung) % #bx3 % 2 & (der Abzug) o MBI L TEEFSHOFE L BINE LTl & 5o 7

HAFBRIHTT 2 EERBEOBE - 1A HBE DML (die Bearbeitung der Sozialversicherung) - [F2% EEMRIRAL G O EH

DL (die Bearbeitung der Berufsgenossenschaftsangelenheiten) - E&ZE LM 2 - (FIZI1E, MHSINTVWALEI ¥ A1 E

[geglieferten Kartoffeln] - Afif L T > % ¥k geglieferten Brennstoffe] & S - 72) Bl L & OB - EDHELSKE LTOER D

ZME %7251 2 & - HEMO AR 57 %2 WP 4 5 2 & (die Erledigung von statistischen Arbeiten) - 23 & & DO UL (die

Erledigung von Lohnzahlung) « & & DO EMREIE DML (die Erledigung von Lohnverechnung) £ ® & 9 % REIRI = EESHN S |

Sk, INLDONRD [T 7% % H (die Nebenausgaben) | & LTHD b b Z & 2B L TW5,

a4t v M7 — ebendaS. 108



& OJEH (der Grundsatz der Produktionsbereitschaft) (&
PEICBEE 7 B TR - 285 (die Werksstoffe) & #iBh#
¥} (die Hilfsstoffe) DFEE & ZE &5 2 LA RDTW
Bo o+ - () - - ZOX) RIEE R R R WEEITIE,
HkA5ERY 72 2E J# (eine kontinuierliche Produktion) I3 A1)
REP LB ERIERLTCWA, 2LTC, Y2k b
—13. BEEH (die Betriebsfiihrung) DfE#H & LT [
file 70 B O IR EFCIR Tt & A2 FE OFSE & M I BIgE 3 %
ZEIZE o T, FHIM % ZE) (saisonaler) & F5A L H)
(konjunktureller Schwankungen) = % L7z EC. #&&
TEE R HIEEOHPIZ WED 5 L Thb, SHIT,
Z OF%EEH (die Betriebsfiihrung) DfFEBIZ, 2D 2 &
E—HTlE, SR LEEEBPTHIFONE 2 DR
WHEBEREINT 52 L ThH Y, M) Tid, #fE 42 gHAE
JEZ & o TRBELRFF-OSFAAHD 5 DRz #ET X )
ETHLLDTHE, + - (FHE) - - ITEALOREICE
WT, ZA7% 0 EBFEMOILWEREPRIE SN TE D,
FEE I R PEICIS U CIEE DR, TR L TV % B E
HDONTWE - - (FFEE) - - FEHTITEEOFEMHIZ (der
Erzeugnungsverlauf) I L C. DITFTD X ) 2 XFI2sLIE
LidfrbhTwsd, 20, (1) EMEOLE (das
Rohstofflager) & #iBi# ¥ D1 (das Hilfsstofflager) |
(2) &R DOAIERE (das Bestandteililager). (3) 5ol s
- (hg) - - BEIZIE RV

(das Fertigwarenlager) .

5) Y24 v bJ— .ebendaS. 95 ~ 96
6) Y24 v bJ— .ebendaS.95 ~ 96

Vaty P I—ORFY AT LT 5 —HEE

A5, N TH P2 (in Bearbeitung) - #3337 12 (in
Fabrikation) (2& 0, LI¥ LIE* % (die Halbfabrikate)
LLT#E-THODENTWDA, #E(die Stoffe) - &
#f (das Material) |° #gfi L T\ 5%,

EHIT, Yaty bT—ld [FAFARE % Ry RIEER
ROKRAZ LICATDNT VB REIC R B &, TiFA
IZ & % ## (die Stoffe der Handlager) 1Z1HE Sz b D
ELCRURS NG, B2 HafIcEM s 2 E ICH L E
i (das Vorbereitungslager) (&5 7 % $ 5 % 5 51 4 12 32
L TW2REEICE W TR & E 3 (k= die
Kommission) (129 5 FFARE 2 S EIF S5 TV B R
#} (geschlossen entnommenen Stoffe) 8L ) H§ 2 & 12
B D ELD I EEBHLTBY., [FEIZBWY
TEEAKROMMRICE L Tld, BE Y AT AP L
NTVRL DY AT LADTHILEN T2 00 ED &
) BRI RS OPE V) EPEE LR LI DL, KH#
BHEE 1BV T TRFOBEOMIZ, #OD DRI %
bOXNMNT 2EELXFF->TBY), I TETHOEHK
WAL SN0 b Dz U L, A S 2> DU 5 i % Hi
9 BIEAIDS LIE U IE— i = L DX 53 2 RO T %,
CFEFRMPSTREINL T TICEMAEANSL Z L
(der Einkauf) - MO AEE~DH A (die Lagerung) - #+ o
F x v 7 (das Kontrolle) - H® 5] % L (die Ausgabe)
Z L CEHRETE (die Verrechnung) & W o 72FEFE Y & 72

8)

COL)BREEELORYUPERSINEZLICL T, [BREOKBIVPEEAEICNASNTBY ., FFOAHE (das
Handlager) i3 [4F CICFOEL L 2AICTEMIC/EE S, ZLTE#kE LT(als Abfall) A7 7 v 7% AL NMAVKR Y 7 A
WA E N WIEZ DO (solche Reste) 12320 AL S L, Bl 21, @2EDE (Teile einer Packung) - B DR 5L 72 & % [
T 572D &EB O (die Schrauben) - 42 U (die Nieten) - < & (die Nagel) 1345 H R VEE ML 2 R E S 4 72D IEHIE NS
HBOFHMEAN RO TIREWV] ZEPERENLZ 22ty T —IdBHL T b,
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2% v b7 — ebendaS. 9

Yaty b —R@REBHICBVT (B 7V — T L7205 TAENAIX S (die Einteilung) & 41, 4F5 (die Benennung) 2517 &
NTHBY, LIFLIESE L, B3 LS o RIROLEEN S Z & (die Empfindlichkeit) - ZFHOBH % X (das Licht) & k& (das
Feuer) [ZU& % 2 & % % 72 (E&[Gewicht] - ¥ 1 X[AusmaRel&E D) Bz A% L V2 ODMEZEE L TnE I EHH
BN DEMEPBRE SN TWDE LD EXT 5 A )7 <—) (Unterscheidungsmerkmal) & £ L TV A L D ZHM.TH AL 7 <
— )V (Organisationsmerkmal) & L CIL{BIEE N5, - - (HBE) - - FEE MO H (das Lagereinkaut) & EEZ 35 2 L AL
BIZL o TR EN TV S 2, BEimOIES (die Anfragen) I3l E LTLIFLITAERZEH L TWA I L EHEUPMNITFEN TV S
WBEIMIC L o TORED L) BN AREOHPOTEMOBEEIT ) PP Wb TBY, - VA~ OWFEIMAEE N
TOVLEPHPT)PHbN TV EH . MO ERENTED I ) IFTHLN TV L0, HEICBIAHROEEEICED L) &
BAEEDL DO, 2N KD KR E LIRS EIIZOME e T AR ZFFO 00, A INIEEOLEIC, 20BN
EDERPED LI PbN TG ] EFoBEORRPROOLNL L LTW5,

a4y b7 — ebendaS. 97

a4y M7 — ebendaS. 97
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Aty NI ORI IVAT AT B —EE

52, BIb, EEMOME LERT 57201213, 2
CETATCEL) e/ oEE L, COBEL
72 R EED 72O\ RGBT o TV AP - T
DX 2G| EESNZE - SN L 2BikT 5
CEMA T, RIREHEDER S 2T 52w
CIWCEREINTVELDEEZLZEDNTRETH b,
0. HHEOFEICELT, Y2ty b7,
[FAGEFEICE L CEe2EBT 2 &1k, - - (W
Bg) - - —J o (AR F o S[produktiver Lohn] - H
¥ B & [direkter Lohn]& 5 » 72 ) # & & & (der
Fertigungslohn), # LTt To (JEEE LOE S
[unproduktiver Lohn] - fi#& 4 [indirekter Lohn] - £
% 4 [Zuschlagslohn]& 5 - 72) L@ E M E 4 (der
Gemeinkostenlohn) # X B ¥ %, #iEE 4 (der
Fertigungslohn) 1%, #iE DA 4 DG SN TWD
BICEBINES NS Z LR EE L BB EIN TS
Y, FB)E 4 (der Gemeinkostenlohn) (3. & D3y
BIEETEEDOr — A L3R ) BRIEIC X > TR
FHEPLRINRINE RS2V DOTHY, SHITME
PITbN BT NE LSV D THL E L, HIZ,
[REEASREEICA — b X — 3 3 ML, eI S
NEbDOERERESEDL I EPREICKELS L L, Ml

JEAMiE 4 % %% (der Prozentsatz) TEIE T 5 Z &A%k
DREL 2B - - (PHE) - - ERFEMIZBT 5 X5
% Z k (die Trennung) 13 B S A 50T 12 E = > TEID
VTONLEEEDETHIEDPHIZIE- &) XS
NI % o%w, LT, F—I2, HBMICBNT
(auf die Abteilungen) Bt 53 F 7213 E 4 =12 X - THEE
ENBHZLiE, 20X BEMFEELPTICEZE ) LT
ENDBTr—ATIE AL, Tbb, BEMFEELHICAE
ENb &R, HEWMEIC (zum Gewinn- und
Verlustkonto) HIZFLIR SN DTH L, WV T TFF
> (die Kalkulation) & 4E [ 0% (die Jahresrechnung)
2B BB EEDIRERIRICB VT TR, BT
D=BEREPS e BROFMICBWTUEL I NG, 2F D,
H—IZ MR L 7 B %K (die Unterlagen) 25& 4 OWE# D
RiICEE, TRRFELLE AN TFF 2B L
T WA EF (die Kalkulationsabteilung) 128 & . 81288
B IRE LR 2 B EAGER M (die Unkostenabteilung) (2
fRE., L TRHEICIIE=ZFHOEBMIIEL 2 Lilk
Bo - (FHE) - - BEICBWTEESOREBEER IR
TRIRSNTVIGLAICIE, REL o TWVDE o8
PSR 2 AR ICE T35 2 A geL 25 |2 LT
Wb,

9) EICBITLYBE - EEHESRESHANZERTAZLIIEIALOTIEL L., HERFBNAEBIREELN-LDTH
LT lE, vaty T —1E, 1937FEOFERFMEEHE (das Reichskuratorium fiir Wirtschaftlichkeit : RKW) A RKW D25 F 4
(RKW-Verdffentlichungen) No. 98 (231F % [H£:ik4$i (die Lohnabrechnug) | ®A5, LFOHEZRLTWAE, 21,

HOWLEEEEDLI L,

G W=

5[5 1 (die Zeitiberwachung) & #1HE # (die Leistungsiiberwachung) .

& 4448 (der Bruttolohn) 2 &% 5 720 DEEOEREER M T 5 2 &

B4 & & Shi4E O %% (die Errechnung des Abzugs und Nettolohnes) ; 3234 H 4% (die Lohnausnahlung) D&%,

FE L (die Betreibsabrechnung) - %7t (die Statistik) - Faij# )V 7 F F 4 » (die Vorkalkulation) - FHEH V27 7 F 4 &~

(die Nachkalkulation) I 2 &4 D L V) A 72WLEE (weiterverarbeitung der Lohne)
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ZLTC, Yaty b7, RFERECBYTR [E£OKRERLRI S EEVICHEIN TV ETRTOFEIEHEENL TV
Oh, FWZIE ANTTFF BTSN EBTICETA2EEEE0 D LS o) R ZEFTTO—ESUE S LT
BO, LSl LB OMEL b, —EMBNOBIT A HEEMAL > TENLEITOEEEZITMARE D EH
b B ENHOEWLEHEDOREICEHNTL b, DL RAMD 2 2 L (sie = die Ermittlung) A7 & O MR RLIE O ML Y 7 {2
ERY), FLTLELIXESIRERIEOEELIFIENS ] S EHIBRHLTWD, LALEDS, 22 Tyaty bI—398HL
TV - EE&FEIE, B2, REFHOHTEREINLLDOTH Y, FMFHEN A2 FHETHVL I L2 L E-RTRELR
IRERIRFRME TH L, L7cd o T, BlFHENTRE LSHFHEEF OGS - B8itEr v 24 v b7 —BHIE [FMREE
Bir & FEMMAIEE ICIE L CRRETE T 2] 2L EBEICRL TV,

Y24 v 7 — ebendaS. 109
10) ¥ =2+ v »7— :ebendaS. 109

11) ZOEF T2ty b T =% [FEEE 75> T b ODEM (zwei in Frage kommenden Abteilung) | IZBAL T, Y24y F I —H
JiE, [V 754 2 LML TV HEBEOTEORERIEFEINCERSN TV EEE, LTD X9 2578 0#F (der
Arbeitsgang) 2381 & LCTHOLNIT 22 ENRMREL b, 2F ), THICBITA25HED(F.LL > TWAEEFTH D) REET
VIN=IZhE o> TE A WIME (der Lohnzettel) #%4E0 5 11 (die Sammlung) . #H & 415 (die Sortierung) ; EE&DIRETLIRIZIZZF DE
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ZLT, vaty bI—id, [ESZESTAHI L 5AT
S TWVEANYT TFF VMICEEOIREEIE SN
Bo - - (HHE) - - HERI AN T TF A EHAL LT
BBV TEEORG A TONTE Y | B4
—FtEZUPEEORERIRICIKRL Z LI P2 L%
MLTW5, 2OZ Eid, FIFHEN2EE%24To T
LEREIHSH N 7 T F 4 »EBFY (die Kalkulationsabteilung)
THH. ZOHMMTIIERRETEI TP L, 2 DORKET

Vaty P I—ORFY AT LT 5 —HEE

HEEEL TV LM LR ELEBL TV ianES
FHEEMS O L DD EDOHRIZEE LMD HFn e b
5T, TNETNOEEGFHEIMTONERETHL I L %
HA L TWAHbDEEZLNE, LT, 2OLEHLh
Vo T FF AEHLEM L EEETRIEYEM 2 A ICB W
THEESEAZLICE ST, vaky bT—E, [REE
% (der Betreibleiter) 32> b — VD EE LTS
BT, FREODHPFOERMEUOITLILIZL o

12)
13)
14)

15)

D 5N EEDFVER DL & B (die Weiterleitung) ; BEOIEEELRIZH T 2 EETH (der Arbeitsgang). b LAELRY
HFl2iE, EE0HEE-ERIIBVWIHBEMACET2EE£0EEMTONTE Y, BENZHEICET 2 —20HE0EER
FHETFEOLZOW, TFLTAHNT TFF HHL L TV EEMICET 2EENT EHISN TV EGEICRES KT 572012
BEDOMBENl I N7 5 FF » #4HY LT 5 (die Kalkulationsabteilung) 25 & DOIRHEIEZ Y L TV A2 MHOWTFhrich
WTEDONTWAEZDIZ, BEICEED) A MIEEENTWABEPEELREINS, #EEELHDESORNITTHLN
% (FMifAa#H E[Kostentriger] TH A) M EZELICH L TCOREEE T ED L7200, TG (RMEHESE
[Kostentrigergruppen | T %) —E D mOMB ICH L TORETEE2ED 72012, & O IEBING 7 FESCICE T 5 [ TEF I
BOWTHUHWOL, FRELRLBMICBYTHWLNE TR TOREEEIMEF S NL] T & BHET 2 ERMH T o FEhE
HUTFHEONBFEZERL WL I LEEN TV,
a4t v 77— lebendaS. 110 ~ 111
a4 v b7 — lebendaS. 110
a2t v M7 — ebendaS.110 ~ 111
Yat v bT7—1dI ) LHICT S [ALE (die Mitte) | & LT, LD
1. AW7Z 2> Fu—)b(die Personenkontrolle) Bl &, ZDOHIZ/mEHETWEADY A b xHHis EIFSH Z & (Verlesen von
Anwesenheitslisten) .
%t 27 v aroE(der Meister) ¥ 72135k L (der Vorarbeiter) (3 HEI L TWA Z L # A THEIO TRD L, /< (51
EILER) P OEBLL TV By —AZ D3> &) LIREND,
BiE . FEEEZOAMICE LMo TR ITFIUER ST, BERAY O NIIMEHEY EVWTW5,
FELMEID SN TV DR NI LRRE., B REL EOMAV.TEIT> TV LRE., MIWVMEEZITo TV AERETH
N, INHIZBWTIEES (das Fehl) )Y E/EEDEN (Zuspatkommen) & 5 - 723 OPURGICHN TL ARRETH B, TV
b @ — )b (die Kontrollen) (23K D &£ (die Betreibsobleuten) - % Of{E A (ihren Beauftragten) 12X > T M I N5 D
DTHY, HWEIZBVWTHERO FIFPITbN S,

2. ~—2 ¥ A7 4 (das Markensystem) © (Z4HTA Y 7L — b die Markenbretter] - ££5] 5 LT\ % 7 — ZA[die Ficherkasten]),

Z 2T, R @ (der Arbeiter) IZREDIEE D IS 2O ZIFANSL NS, BIZ, ZOWBIETIHOF v ox— 51
WHDTHY, ¥v—27 - TL— ML o TEFOWHEOF U N—IIRENTBY ., £ L THBH ITIZZFDHEEI B L Tw
AREEAIREINT VLY =2 - L= PHITF SN TV 5,

B—Dv—27 - TL—1+ % LFH) T EFHIZL > T(durch SchlieBung) Z L THHNT TV L ~v— 2 2 EXZDLT LIZL>Ta
v ho—)v§ 5 Z & (die Kontrolle) "B ZATON A Z L # W HEIZT 5,

E—D~v—27 - TL— 1 &2 LZTI)ZEHIZL > T(durch SchlieBung) Z L THIT TWA =2 2FHEYPDL LIlE>Ta
¥ b —=)b¥ 5% 2k (die Kontrolle) "B S 14T S 2 L # W HEICT 5,

3. F§il(die Uhrenapparate) (ENF: & 41T\ % KrEHdie Stempeluhren] & & %) 7 2% & [ die Hebelapparate]),

TV A TGE L TGP OMN LG, FEFEZZON - FERICH LG TAY 72 MERITNE LR S50V,
IHOTHI LI THBZHEICRELON, TNENEFEVTRET LI EFALEL 2D,

Rt IIEE OB L EERBOR T ORBAEICH oW A AHA L b DEEZITED D Z ENMEEE T 5720125874 5 HIRIYIZ
EoTHIHATIAY—DYRZWENL LHITTEEIN TV,

FIZ200 N OFHEE DD E DDOREFF FHFICE VTV S,

FTTICAY Y IPMENT VDL — FEFABICHRESHEEZEET 57200 BEAOREREER L LTHRITONE,

4, BIz1E, ¥v—2 ¥ X7 L (das Markensystem) E B[] S AT 2D & ) B8 FEE LT AT L &2 KA b5 (die Verbindung

verschiedener Systeme) .

a2t v M7 — :ebendaS.111 ~ 112
COEHTY 2ty b T =2 [ ZDODJE (zweiter Methoden) # 5 OHT 2 Z & | ERIL TnB 2 Lid, IRERRIRICBIT 58
BAFEEFNEFRALZET, SRNOORRNEBEZHFELLE V) ZLEERLTVWLIDEEZ L ENUERETH L, L2 L
AL, IRELIRTR & 12OV TE, FEERERHIE DS W TELERE ISR T O N2 b D L ER 2IGE 121, BiE v A7 4%

49



Aty NI ORI IVAT AT B —EE

THHOHED BV 25 4 (das System) # B 15 H$
BH]OZ LIZh B EFEROTTWA,

2-2. MEERIEY AT A
Vaty b7 —I3MEEREICE LT [BREORERL
MRTFHE X 13 D2 (der Schwund) - %4 (der Diebstahl)
LR OHE FOHEEFE L7z 1T ORI 2 g
DOWMANEHEZZRETH > THREL, ZLCary bu—
VL, HEMETS > TIEL, €L Ta¥y bE—L§
HEV) FERMEBEF->T0h, BMOBENOMA L
BE A S O WA & MR ICIEE T 2 2 L1k o THRE
(der Bestand) " EMICHED 5MDH T LI2H b, [A
Bz, Mo A& HE LS - 72t (die Wertbegung)
12, 2 F ) AEOHEMR (auf der Ausgangsseite) & [ U
CAEDMAMIZ (auf der Eingangsseite) 12 b 4F L T
WAMIMEAEIR S NS,V LT, PLF®0 3 J% %07
TWw5h,
1. AEEEOHE A (die Belastungen) & H LA
(die Entlastungen) |2 $ 2 ffEER % 2 AT 47T
1 v 7 IR LI (die systematischen Buchhaltung)
AL L T3 |
2. MR BV 5 FF 2RO BT B R
ERARETLZEICR S,
DF ) FEAINT T F A v SFERAE (die Istwerte)
EVEMEZL M (S 2DIF) o THREED ), Frih v

(BET—7%) 2} Ah CTA)
Cefan ) 400 | SELJEAE | 400
FHET—7%) 7 # CHAE 1)
| 400 A& ] 7.

FEHIECTHEA L, T Hifli 8OM/kg THEA Z4T-> T
o F72. MEHITEEDBIR DI KT O A AFETHEY 12 1%

7 T F % VDRI IED W T EME & SIS 5
3. Mat LOMEED R TH 5 #iit (der Statistik) 1.
JR A FHAE (das Rohstofflager) - #BIA BH&E (das
Hilfsstofflager) - %5} (das Halbwarenlager) - 5&
B (das Fertigwarenlager) & 4217 5N T W5 b
DEBEAECTHEHTAZ L1225,

Taty FT—AHERMLTWAEINS 3 HAIEEIE
DBUE HE 2 72551203, MEOMA - MEOILH -
INSES7ZDODOMBOZ IV ORZRICIER SN L KED
ZFNENOHE - WAl - SEOICEIHIECTH 5 HE
AHERICHWLZ L ICE > TEHENL D R D, L
DLADS, MEEEIEZO L OHME—FF o8 B H Y
HPICBWTIER SN2 CTld s, BHE SNz
EZANLIMIZBWTHIHEH S NS Z L2 FRL TW
BLDEEZDLIENARETH D, LT, BEIHYLHE
MEZRR D ST ANTAEHIIMTEEEZ N 5 2 &
(2 & o TEGREIEO H T SN2 AEEGEE) % 5HE SR
LA BIROGIRS DO O N L Z L1l b, 7272
L. AEHEEICBIT 2R OERIEBLEINDEZ L%
HigE LTBY . MRS AR g OS5 L 7
bo TNHOMEEMAMITIRTOHAICIE, LTD L)
ICFRT B ENREE I B,

B EHZAET 272010 FESN T RHEE A ©
T HiAfi 80H /kg X W B % #:30kg = 2,400 /fi T V) |

(BET—%) 7t R i OB 2 )
W ) 400
(BET—7%) T # & A+ E)
IR K A SR P Ben | 400

AENDo 4008 DITEAD T S 75 DEEILE) &
AR R E L72aI1lid, DT L) 57— 4 B 7%

ELZGAITIE, b5 [HRIRHALIE - [RAIRERIR) &) 570 OIRBAIESENS S 15 FUINC OHIILIZPEE
5o 1B NS S LD & L R IR TH R B LEDND B

2% v b7 — ebendaS. 112

16) 2% v b7 — ebendaS. 112
17) a4y b7 — . ebendaS. 97
18) =24 v M7 — : ebendaS. 98
19) #iZF : §iEF P.32 ~ 33
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ENb, bbb,

T8 AT00MH & FE SN D &, BHIICH L - A
in - ERICHTI2 5 O L AR WIS ICIE, RiEo X
) BET - OFT EDRRE R b, 2F ) BET -
¥ Loge R E O )70 5 #EEE OB, i
EDB IO BB E O~ Bk e O 2 5 A
i E OB L4000 AF EEND, TDXH BT
ERTEE D OB OLEEL SRR INL L, O
IR L e MRS EDER SN S, Z LT, #
B OB AR DSIE S NS,

SRR E - R - R EE - Fe bR )
EOMEMHICE LT 2ty M T -1,

1. AEEZEOHE A (die Belastungen) & &4 A
(die Entlastungen) |2 P99 2 &k %2 L AT7 47T
1 v 7 7 IEECIE (die systematischen Buchhaltung)
AL TV 5

2. MBI AV 2 5 FF SR OME I 5 HERE

BRARMET 22 L1205,
DF N, FRANT T FF L HERME (die
Istwerte) & FEMEZE M (S 22D1Z) > THRAED V|
FHI AN 7 T F & ¥ HREBNFED W TP EAiE 2 5F
filid 5.

3. WHEF LOTEEDRETH % #i5T (der Statistik) &,
JE A& (das Rohstofflager) - #ilh#HEHAE (das
Hilfsstofflager) - - %5 (das Halbwarenlager) - 58
i it (das Fertigwarenlager) & 421 F 5N TWwW5 3
DEBEEICTHEHTAZ L1225,

EEoE00HEBIZHT TR ZIT->THB YO, JEif

20) =24 v FJ— :ebendaS.98

Vaty P I—ORFY AT LT 5 —HEE

FHAEIZEIR TOMEHIBI T 2 Tl & 2B D Z 1T
RIRERIROSH LT LI ELbDOTIEEL,
HERTE O L R 2 BHREFTHILEDVRENTVD
bOLERONL,

ZD &) EREEE (= MEHDE) ORI R L %5 b
D% oty b7 —I3EME (Rohstoffe) - #f BhbH £
(Hilfs stoffe) - % #¥l (Betreibsstoffe) & [X4- L Tw»
bo LT, Yty b 7=k [HENIHEZITET 5
I, TRTOMEOMBEIZE LT, Mo AL (die
Einginge) (d#yE O MIZFLIR S v, BB 5 3% (die
Ausginge) 252 DL BRNCFELR S D &) FER 2 B e
(gesondere Konten) # i\ A Z & EHE L 2T iE % 5
- (g - - PEZEIX S (die Arbeitsteilung) © £ 0
BAMEZIY ) 2 & (die besseren Handhabung) -
I RELR—ERLH VS Z L (die groReren Ubersicht)
Evo IS - - () - - BiEo L THRT S
Z & (die kontenmiRige Erfassung) i3 &E 2 L7225> T
oMb b0, -~ I L ThDH - Huw LAl
P THATPN L DD VT NP TH Lo - - () - -
MIEN L & v o 728U 1) 72 384 (die Inventur) (&, & O
EIL &\ o AU 72 F34E (die Inventur) 7213453 & b
0 — UHERE & 5680 L T 2 B % B O IR EECIR Tt
& LAMERY 7 B OIRERCIRTHr & & (3 Bpy I o
72912 (zum AbschluB) ZLEHbDER L P E L, X
GENTVLIMEOHESZIEET 256121F, 7
[HIEI L & v o 72U ) 7§78 (die Inventur) | 295 &
NB Z LA X o THAGFHER 7 Ffe AV ERERT I O FEFE I
AHEEHIZ, HEERICET 2REEROZ LIRS

21) COWEHHIED [HREL*HEHTL2L0LBE IV PO — LT3 LOREINTWARORT, FHEIZH S HY (der
Gegenstand) - D%k (die Artikelbezeichnung) - #i& (die Menge) - % D E & (die Bestandsbewegungen) Siték S LT W
A HEMAY 7% 7 — K (die Lagerfachkarten) # W CTEHEEB I N TWAE - - (FFlE) - - HHEEIEICBWTEREIN R ITNE RS 7
W) EEAFEANL - BERAEIR STV LRI TR OBEIIR SN TWA - G5 (das Belegprinzip) TH ) . F7-.
— D DR DG 7 B DB T O [ OB O i@ A EHE (der Beleg) 12 & Ol SEEsN TV B E W) FERHITH S| & LT,
AEEHE SR ENEEINICB VO COIEHENLIRETH LI E a2ty I —3ERHLTWw5,

2% v b7 — :ebendaS.98 ~ 99

ZFLT, 9 LB TOIFMLEREE LT, M0 (die Materialbestellung) & #1#0 A% (die Eingang) D#& Tld, BmD%R
%AEBHE (Versandschein) -« #g i d A ML E: (der Wareneingangsschein) - #FHEHIFEBHE (der Materialriickgabeschein) . #1
BT O B34 (die Formulare beim Materialausgang) O B\ Y FEBI# (der Entnahmeschein) (B A GEB#{der Bezugsschein]) .
BN TOME O LFEPE (der Lagerverkehrsschein) . #18 O M EERFIIC B WV THEL ORI WA D120 W T o HE K
(Formulare fiir Anfragen). &R OIRHLIEIZ X > T LI LIFER 2 LT 2R 05T (die Materialstatistik) (2B 9 % H %

Aty M T=EBIF TS,
a4y M7= lebendaS. 99 ~ 101
22) 2% v kF— :ebendaS. 103

51



Aty NT—DORFHIVATAICHET B —EE

lEVaAAY PI-DHEHL TV bDEERZH L
DHHRECTH Do HIZ, Y2tk y bT—x AR
EAT o TV AREIZB VTN 2 B OIRELIRT
e & 722 TR PN IZIIAER b D L % b MMkALT
HZEIENTVLHHBEOREEDTRTIIBWT, &
CIZHBERE LTV ARED TN TN RE HAH %
o> T 5 (mit umfangreichen Lagern) & B Y1238 )
TTHI T 5 G OIRERCIRT 5 & MERIZE D f7hbh
TV 5B DIRERLIRTFTH A0 & DO EDTLREIZ B W
TAThNTWE P L L, I, DeoDfEIlB VT
w7 — Y LER T — % 2K L TV Ak T — % DEh
ENDRRT =7 L LTUTMYFbN b LI2EoT
BRI R 2R CORIRT— % L LTHEEoIIT o1
JrkehBrbEZIONE, FLT, Yatrv T —IZ
[ 4% 5% =5 ili#% (der Buchbestandswert) (£, Hif S 7z
Wb (die Ausginge) (3% H O #1912 (zu Beginn des
nichsten Monat) #— 127 LBl 2N % (abgerechnet
werden) 2 & ST REZR B A, A S 727G o (die
Ausgédnge) T T2 H OIRER SMME (der
Buchbestandswert des letzten Monats) 250 1) Fr22dL %
(genommen wird) 2>OWEFNEERE LTHE) 2 L1

The 2TITAHIELILLST, HNVITFFUIZBWT
FCBRET A S T AR & E 8 12 B W CRIRET 3 &
NTVLMELE DD BRSNS, ZLTH
FEDIRERLIRIC B W TIRREH R STV 2RO
(der Stoffeaufwand) 2354352 LR B PE L, F
Vo FFF rE LTRHED T b Cw b BIliEtE % F
fot & A3 A EL (Rohstoffe) - #iBh#4 %} (Hilfs stoffe) - #%5
ok (Betreibsstoffe) Z 5FEM R & LT A HEIEIZB W
T, 25 OH (die Stoffe) D1 L # IREFLIRONE
ETHDOTIELL, T ANSNIMOMEZ 6L L
T, BB, At &2 AEE D S 848 & 1L 52 AHfh
TAREEIC L CHAR A 2 S L. M B W THE S
NI DIHBFRE RANOREBE & FES 5 &) R
FHEMNLFHREPPLDHEIREIN TV DL ER
bNb,

2—3. ITHBEIFEL AT A

INTAESE B R S N5 e i) & BRI VESERE DV E S P
WA 2 KT LD TRV, ZDEFESFTII B
B ZEBEEZERL TV LD EEZDEEIC, 20
BRI TO L) IR ST 52 P REL % 5,

i T i ]
e ¥ I i SR AN 1
G ¥ I ] T 1% W M
N IREi
I | BeHUEE
< ®# ¥ % B - < B OB % B % —
ZOX5 - KNE—2 WY 2B TH %,

23) 2% v b7 — :ebendaS. 103
24) 2% v b F— ebendaS. 104

25) ZZTCRENTWAS L) L AMEEIERTLIEICEL T, Yatry b I—1F [BI2IE, ARLZEEOF ¥ A% /RLTn5

EI 0, TSRO EIEH TR EN TS D, F2IEBEMOE VI (die Entnahme) 25igiEE LTV 550 89 2298 -
W) - - ffEOFEHEIZ & - T (durch die Art der Wergebung) 12 & » CTH| &# 2 &5 (bedingt wird) = £ 127 5,

- (e
- (rhmg) - - R

R ETIFE 12 & - T (zu die Buchbestandispreisen) BElREI A AT OIS D Tld 7 { |, 1IEH %At 12 & - T (zu Normalpreisen) fic
IRETESfTONDE ] CEEBRLTVWDELDEEZ LI ENTRETH 5, AT [MERK M EHE 251 72 BRIZ b %L T
L9 ETHHEIE, —DOMBHEOWEEPIEN D DOTH 200 ERINE LSS %W, #E0EH (die Riickgaben)
3% A% e LT (als Eingidnge) itlE SN b D Tld % £, HRBOEFIZ L - T (durch rote Ziffern) % Sh/zb onthizB v
(im Ausgang) B & L7 T 7 & % v (abgesetzt werden miissen). L72255 T, 29 L72EE & N72bEHEAMT & F83%12 B
W (im Eingang und Ausgang) HRUCH D bbb O TII W EEZ NS | L LT, HOZIF ANDBEE Tld4 < EHZER
& LTHER - IS A I, [REOEBTFIC X - T (durch rote Ziffern) | 12X » THIEICT 52 12 - T, BUBREHE D3
WL B B AMIEDOBHES S SN ZLAIFHL TV L DL EX LI LDMRETH S,

a4 v M7 — ebendaS. 104

26) i ArigE P57
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Vaty P I—ORFY AT LT 5 —HEE

aty I —id, MEEOFHEIIBIAMEOES (die Lohnbiicher) # /R L TWA®, DF ),
RICHYT2IEE S LT, LTO - 20RENDEEIEHE a) TNENOHWEIF LT, brH L 1AMOES

27)

BLTUTOL)IZHBLTWA,
AL HiFE 7 BEATEEE (reine Grundformen) (F:AH 4[Grundlshne))
1.  FERI%S (Zeitlohn)
2. HFEEHIVWE S (Akkordlohn) (F 7213441 4 Leistungslohn]& b b T 5),
a) 73RS (Einzelakkord),
b) 7V — 7 H¥E (Gruppenakkord),
ba) MRSV A XY — 2 X5 4 (Akkordmeistersystem),
bb) LLET @ 7 v — 7 H K B #4\» (freiner Gruppenakkord) F 72 3R EHEM AW 7V — T HEH L W
(genossenschaftlicher Gruppenakkord).
B. BIFE &N Twv 5 EE&EAE (Moditizierte Lohnformen)
1. MXHE 4 (der Mindestlohn) & L COREEFE % £E > T % sk EFA\E 4 (der Akkordlohn),
2. (NAVL— .19 AT AlHasley-Rowan-System] & 5 - 72) [l E 124 4 (die feste Grundlshne) % £ > T 5 15
EHRRELVCES T ) LERENEREE > TR VWBERESLVES
Modifizierte Akkordlohnsystem mit oder ohne feste Grundlshne (Hasley-Rowan-System)
A 4 (die feste Grundlshne) (2B X 1L 5 #i{E 4> (die Zusatzentgelte)
3% 4> (die Pramien),
#45. (die Grantifkationen),
FI2EHE 24 (die Gewinnbeteiligungen)
a) MERIN R EEORRE (FiR) 2 B4 3 5,
b) (Monat[ A ], Jahr[4ERE]& v o 72) —EI B OB E: (FI4s) 2 Bl 3 4
D. %% % (der Zurechnungslohn)
& 4% (die Lohnhohe) 1245 2 Mg £t & L COREA S 2 54121%, FEfE#A (der Zeitlohn) 23 4 (der Lohn) & 72 %, Hisk
B\ 4 (der Akkorlohn) D&, — 2D DFEH LA (eine spezielle Leistung) Jh £ % < O #i1) (eine Vielheit von
Leistungen) 712 %€ 25 (die Bemessungsgrundlage) & 72 % o
DEONSOEEHEOFNEFNOMEMEICEH LT, Y2ty I —IF [HMHEEHERSILVESIE. Z20E0ETOEEIEY
BB G52 5N 572012, EEDHAIAE (die Lohngrundformen) & 7 5., & &4 (der Zurechnungslohn) Dz, FEHAIZ L
FTEBEINA TSR INLETVTVE DL, BIWICELDLONLEbDL LTEIEREMUOL O H 5, FHIES (die
Pramie) (3 —2OFEREEHEICOE Y 721329 LI ABOFHE I EMWYICEILDNLIEFHTH Y, F72130 L 20578H 7V —
TELIEZE) LTV —TIENMNICLILbN L EFHTH D . FEHIE S (die Pramie) 13D 5 2 LO—E D O L&A (ein
bestimmte Leistungssteigerung) 75& % )5 BIZEH 5 E 2 5N T 5 (die Aufwandsersparnis) bDTH 5| ZLIZSKL T
BY., BE - GEOFREICBWTCE, MEEHEYE - FE - ALY 0FEE - HEOFELZ IR, @E NV —T%
HHELBEE - BEHEOBEIPOHBHICRVBZONAMEDRENFRLE L, 2O L) RIEBRLLE LTOERERDLS [H (die
Leistung) | BAL & LCOELZIT-oTWwA, Hib,
1. &4 R o 3H v (die Entlshnung) OFEHEIC L7225 72571 7 )V — 7 L BERRE T 7213k E L w I X - THE I Tw»
L5EE L 29 LA ICESTENIED L5 EE .
2. AT RS A3507) \CHE > 7297 ME 7 v — 7 L BERTEMBN CORMB AL P EDL L Z L DR WiiliE L., ZOH
&% (mal hier mal dort) #E5H3 2 B5HT A b % 55814
3. WNVTTFFVEBENLDEE SN — T & OB EAL (der einzelnen Stiick) (Jh B KB A FEdie Serie] - BHEAND
EUE o3 Aldie Chargel& 4 ) ICHENEZEE SN A Z LU hE L 5@ & (358 H &[Fertigungslohne]) & 29 L7247 — AA
LTI T 5 2\ H7E# (il & £[Hilfslone])
2% v M7 — lebendaS. 112 ~ 113
INS=208&HEOH b, AMESHEICE LT, Y24y I —1F [—2HDE4E&HH (die monatliche Lohnperiode) ® £
B E IS FEHCE L CORTH 2)BATHLNERETEOLEG LR L L) 12, HESBERNZ#%»5, —F0 9 bl
120045 Rk 72 745 | 852 (eine geanue Errechnung der Abziige) 2571t %, —# B O £ (die monatliche Lohnperiode) D 45HT :
HEBHWEETHV TV LIHHERIZOEH N THEWLEI L EFRETIENTERLL L), BAZTMAESEIIHEZ L LD,
BTGP ARICESC RO OGN TV AIREL 2 532812 % 5, LALTNTOENRS &GO IEIAREN 2 b DT %R
W ZOEFTIERENHEOZIC L o THER s N b o L ) | B, HEEFHREILEEDE L (eine Durchschrift
des Akkordzettels) Z 52 1THL D Z L 12k o T, F2ETRNTOHEE x5 HKT(am Monatsende) DHE TId %<, 5H - 15
H-25HE B oBICEFNEFNEREINDL T LI2L o T, STOMEFDPHEREN, 2H)THZLI2LoT, bo & dbmAOBEE
BLEADARRERZ NN TV LMK T2 L ORFIPEMRENDL T LIk b] ZEREHL TV,

o
W e
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Aty NI ORI IVAT AT B —EE

B9 5 1R (das eine fiir die geraden) & ##12 V) 7 OFAT ASH HACFLMR & 1L 5 (untereinander
b D% ik (das zweite fiir die ungeraden geschrieben werden) Z & 2SH[BEIZ 72 5,

Lohnwochen) Et Wo 722 DD E E&IRE (zwei % LT, BE&MM (die Lohnperiode) & LT, [EHTIZX
Lohnbiicher) 3% 1) . L7:2%> T, —#EHBORE a) MAHEOEEHM, b) 4 AHOBEEME, 2L Tc)
ICITELIER BT AIESEIE SN A, H & 449 (die monatliche Lohnperiode)® A%iR % <
FEEWICET 5, 72ETMICHET 2 ek NTW5 e LT, [BE4BIEREHZ M (der
1% 2 2 L 7 (nur zwei Lohnbiicher) 7%\ il 4 D57 18) Zeitabschnitt) T 0, Z OHIEIZEI T A (fiir den) 4
HIESREORODPOR=VIZEEHENL, OF D55 E O 44548 (der Bruttolohn) 0 258 E S, %

28)
29)
30)

54

2% v M7 — ebendaS. 113

2F ), MEEOFHEIZBVWE, JEHREMTH L —7 HEEHHENME ShTwab 2 e 2B LA, 20—7 ABTO
MEDOZF AN EMEOH N L & ZNHZITH VOB TOREDOIEL EHE SN L Z &1L > TRAMFHEW 2 FHi & TH HR
REHEAERSIN D, L2 LAD S, 575 - B0, —r HESHBRE L) A EVEHEIBICBWTEED
FTHCDREFEENDL E W) T ens, DTIORT L) RELLFMENMZEIENR LT LI LD, DF D,

WMFETE 2 H20H £ TOEBIERIC L > TIFHON TV ABEAICIE, BTAD2IED2S L H D208 £ THEENRE L5, 2L T,
CHOZEIEHADAHD S AKT TOMMOBBIFHOITES X CWEFEIIRAITONL 2 L 2 ERY 5, FAMEHEHEIE
—PHATHE, TNBBADO 1AL HRT TR, ZOME LTS, Ld> T, #FEHEOMM & EMEHEME & o H w7212
i, —H LR WHIBPTFET 5. SOMBNICBTMTAEE TR TBY . ZOMTIEEISHT 2 EE&0 L Wb T
WEWZ EEEZ L, DT, HEROBRMIIZIF TV LD, FORMENZHRITT XA RZI TR TH RV E 25
KB EORE L IGEHA LT E2MTbN b, - - (HE) - - COE, HHEFHEHBEPSHH2IH 25U HD20HTH Y, &
MiEtEHHABEHO L HAS AR ETOMBTH S, ZO-OOHMARTLUTOLIITRTIETREL 45,

il A AR AL (i A R4LR 5/21~5/31)

B (6/1~6/30) ——————

5/20| 5/21 5/31 | 6/1 6/20 | 6/21 6/30 | 7/1
AR ALE (4 H AR 6/21~6/30)

—— FHEEFEYIM (5/21~6/20)

s e P62

) LR AFEE I IF) ZEICHE LT, Y2tk bIT =13 [IMEELZREICBVWTLIILIEALNLZUHBOES
HE2BHY, HOWDHELFIL S D%EEA TS IEHE P8 (eine genaue Abrechnung) L $Firb N TV 5B L) 2 &5 —fkH
HBODELRS>TWVD, EIZAARERENTERENTVIRERZ4ABAOESHE %2 2EF L CL 5 BOESHE 22 LItk
bo L7205 T, BOFTOEETHHIE 2O DH 5@ LFE 128\ T (in allen Betrieben einer Stadt) 7 5 Z & 37\, /g
ELEMERDPSEE SN, BEOTHHIIMAALDOFHIZHTSNTWS, 2F ), N L SR ZE L TFENS 72
DIZ, WEZ ) LI ZEDPEFSIN TS 72010, HHZE - BRESE - DA oEZE SV — 7 Tl (eine Gewerbegruppe) K
HPEEZXHHEESNTBY, ZOMOEZIIARBHE ENTVWELRETH S, FEIZBIT 5B 4L (die Lohnabteilung) 2537
DENTAEFELAMESE L2012, - - (FRE) - - (AR EOFEEMMOLEIIZNSD IV —TI2%5) 7V — Tt
Bl sZ eThl), =27V —TI2x3 5 2EE&DET|EIH (die Lohnabrechnung) . Bl 7V — 712345 % 5 EH0\» (die
Abschlagszahlungen) 28 &5 - - (hlE) - - BEEFHEZOLDICET L0 L) ICEBH OREREICE LT, iM% it
EAT) AL T, FLVWERSOBMM LR G EFHOIEPEF LS O] T LEERHL TV,

2% v M7 — ebendaS. 116

2% v M7 — lebendaS. 114

a2ty M7 — ebendaS. 114

Z ZTCT/RENTWS [(der Bruttolohn)| (2B LT, ¥ =24 v bJ—Ii [(#E#A[Stundenlohn] - H3kE 3.3 [Akkordlohn] - 277V —
7k E 4L\ [Gruppenakkord] -+ #H#E4[die Pramien]d & ) %) S F EF LB EWEITEL S ST ST EEZT-> TV ARKET
E. SRR A % £ 5 Tw B (mit besonderen Zuschligen) #8381 57 1) (die Uberstunden von Arbeit) & HIEH © 571 (die
Sonntagarbeit) TH:HA 7% &5 (geleistet werden) | T & Z/RLTEY ., HTE26) THZ L) BESERICEINLZ LD WE
WEFIE S 2 IS L CHMR SN EE 2 M LN CHESNAEEEEER L T 5,

a4ty M7 — ebendaS. 117

ZLC, Yaty 7@, TESRELZEET AHEI1E, R EOBENEE SN2 TNER 52w, FIZ, LFo+ TRt



LCELG N5 X (alle Abziige) 25 FE I ZHE S

B0 LR L TV,

ZLT, vaty bI—d [ESRFZECT H720
Sl T O S A A S v 2 e L
DTFO5o0HEEP 2T TWA,

1. BBV TWIZIE, BEFRBERICL > Tlvom
Betriebsschreiber]) LEE X L TW R WA 121X, EF
WEREZHEHT 5,

2. fE¥M% (die Arbeiten) - BUGFS 4 57 55 (evtl.
Konstenstellen) (25 > TREME R % X 5175 5
(sortieren)

3. E&EE RS 5 (die Ermittlung) 720 12 & 45
& —% 3% (die Lohnausrechnungsbogen) {2 7213 &
4:1) A b (die Lohnliste) iElHFH 2 i+ 5 2 &
(die Ubertragung) = L TFNFNDFEEIZEE D
— F (& 4&#Eldas Lohnkonto]) 12 B\ TR #
(die Resultate) 2%#¢ V) # & 11 % (die Ubertragung) &
& 127 % (fiihren) o

4 . %48 (die Lohnabteilung) 257 V7 5 F F » HIEE

Vaty P I—ORFY AT LT 5 —HEE

LB L TV ASEITIE, ECE IS o 2REILE
BoXgirsfrbi, ZLThVs FF+ 2= F
\Z (auf die Kalkulationskarte) &1 4aA5 A% ) # S 4L
5o

5. B 4 # (die Lohnabteilung) #% & % I & ¢ 1R
(die Hauptbuchhaltung) & #% & Mk @ 5 1k (die
Betriebsbuchhaltung) ICE& £ D FIEIFTH I T
W% (angaben machen) & 121x, H %2 (nach
Monaten) & A% A 55T 1 0E o T & 48 H O RERL
(die Zusammenstellung des Lohnaufwandes) %5 %
4T A (getrennt)

FLT, Yaty bI—I3INS 5 00HEEDIEEE A
T BIEF I IREEREIC L > TS FT ST TH L HZHH
LY [ETOREICBNT, ZHIFHICERK S, il
DIFEEZBWTIIESHBRICEmS NS, - - (F
W) - - BHEFHRALEL TR IEHIEEH OB
(die monatliche Erfolgsrechnung) #4179 d D& L7
7 F 7 & (die Kalkulationsabteilung) (2% 9 % & O % AL

(2 A ST W 72957815 %94 (die Tarifordnung) 25HIfE E 72 ) | 4 OJE ¥ (der Arbeitnehmer) & OE B 72 5781325 (= JEH
2% ¢ der einzelne Arbeitsvertrag) & 351 2 I (die Sonderabmachungen) 7> & 7 A B HEEAZE SN T X% S 5w ] &

L

[ 5B EERI DIRAE (= M DIREE | der Arbeitsvertrag) OFHBICE LT, DM ONENIZHE > TLLT OPLE & 2 OO INE

MWREE 2B L LT, UTONSOHE 25817 Tw 5,

1. LW irEhilE o 2R 1) 72 # 2 75 (die Grundgedanken des neuen Arbeitsrechts) ;

2. TERETE & 9B %0 4 (Betreibs- und Tarifordnung) ;
3. HEBI g7l - e H 2245 (Spezieller Arbeitsvertrag)

WRERETH B HMEZTMEV RS DL RDWEENDH LD, L, FEMEL TEHRITL VLo b 0 LTk

57\,

4. (RPBGB] - iikd[HGB] - & % 3k Gewerbeordnung |5 ) FHE O BlE
HIZ, ST EN TS [HER 20 (die Sonderabmachungen) | 2B LT, Y24 v T —1&, ARSI ZRELY 0 (die

Einzelabmachungen) 7580 ) $hb T\ 2 WESA 121X, FREREE 12 B W T (in der Betriebsordnung) ¥ 7288 22 3k 12 B W T (in
Sonderstatuten) . k@I DT (die Akkordsitze) & ENs] &L, T [HEEH W] IZ2VWT, Y24y bT—Id,
[k SO A (bel Akkord) 1213, — IR BRI RRES L 2o TB Y . BRELVOIFEHE I ITIEHE 2 R OB
BRI —EE A OMEFEIPRITF SN T Wb, #i#EEEE (Uberstunden) - HIEH O{E¥ (Sonntagsarbeit) + HFHFEOINE
(Schmutzzulage) % DI 7B HF T 721 3REEICB VT, TRRMENNLEHOLEPIIRENTWDE, ZIV—7TH¥EE
DX 45 (die Aufteilung des Gruppenakkords) (213 & F &' 7 7 (die versheiedene Methoden) 25 5, 2% 1,
1. 5B LT\ % (die gearbeiteten Zeit) % %58 L 723545 % it 47 (gleichmiRige Verteilung)
(5% L\ J7)EE [ die Arbeitsfihigkeit] & 55 L v 578 %4k die Arbeitswilligkeit]ASgifg & 2T 5)
2. HEFEEEELCIEF TS RIne Lo
3. TREIERR 2 ERE L2 (B 212, RFEEH A[Hauser] 60 % - #5110 5&EHEF[Schlepper] 30 % -
(Prozenten)iZ L 7278 - 7zfit53(die Aufteilung) | @ 3 2D A ZEIT T\ 5,

Z Dfiildie ?briegen] 10 %)k

a2ty M7 — :ebendaS.118
31) Y24 hJ— :ebendaS. 116
32) Y24 v FJ— .ebendaS. 119
33) Y24 v FJ— ebendaS. 119
34) Y24y MJ— .ebenda$S. 119
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Aty NI ORI IVAT AT B —EE

HI25D0THL, - - (hlE) - - EERED S TEN
WZHUE SN TV L IEH R 22 Lilwzikic, §
SHAEIFESD . £ LT, A L4 (die Vorschiisse) . H
Z809 7 Bk (freiwillige Beitrdge) [ 2379 5 FER O I,
TN DEEENEL, - - (PE) - - HEEOHE (die
Ausrechnung des Lohnes) & -+ - () - - 1. &4
5 OEA S (die Abschlagszahlungen) #7 L5 <,
2. T E SN TV 5 %A (gesetzlich festgelegte
Abziige) 7 L5[< ., 3. Z DM ER%E (die sonstige
Abziige) %7 LB P L ICL > THEBINL DL L
TWwab,

Dk, a2ty b7 —1d [E£#% (der Bruttolohn) |
M5 [E4&#% (der Nettolohn) | #EEINL I L %
AL, Yaty bI—ik [HEE£0IHL v (die
Lohnzahlung) & g1 #15K (der Schluf der Rechenperiode)
B L EWEE, 29 LZBBIcEIhTCwsEED
t%H (die Lohnsumme) (38 7 7 2 2 R € (das
Abgrenzungskonto der Klasse2) DHFIZEF E 3
(gutgeschrieben wird) . #hE 7 7 2 4 #EEEHE
(das Fertigungslohnkonto der Klasse 4 ) D& 5125t E &
M (belastet wird) . N S#EZ 72 2 REHE & H#)
YT A4 BEFSEMEORETIIRENE 0S4
% F# 48 (die gesamten Lohnaufwand) 28& i 5, A23E
HEBLEZTNRIEZ S 2VER2HEEHE T (die
gesetzlichen sozialen Aufwendungen) X, ¥ 27 7 X 4
, FEEEH ¢ #%E (das Konto ,, Soziale Aufwendungen “
in der Klasse 4 ) D)5 1251 E & 1t (belastet wird) . #

»

2

L, #iwEr 7 A1, #HafkiE “ B (das Konto ,
Sozialversicherungen “ in der Klasse 1 ) D IZ5F E &
% (gutgeschrieben wird) b D &35 25705
— * ~ (die Kontenrahem) ] W TH# 7% 2 (L& 12D 5 B)E
ANOFIEIFTONDL Z EZIERHL TV h,

Fo, Yatkv 73 [HEESEHVELEKT
% Z L (die Weiterverbuchung) i - - (Hlg) - - @
45 i (die Gemeinkostenlohne) % IEENGEIRT 5 2 &1k
[ CHEIC L o TIFb L b o KEIBEREEIZBWT, 1
WIATbN L BEEIEOLE, BIICH I ViThNbs L
DR —ATH 5D, ik 4 (die Fertigungslohne)
& 3B E &5 Al (die Gemeinkostenlshne) & % [X 5§
B LENWREE 2B, FHEMHKOREHTO)HER
4 (die Fertigungslohne) & 3t 3@ & 4 J ffi (die
Gemeinkostenlohne) & [Z[XB S 77212, 29 L7z
MEE 7 7 A4, BEEe T L, BB SE ¢ OihE
RO 2TV 5 (zu lasten) 2578k & 114 (erkannt wird) J*¥
& LT, [av5»F— x> (die Kontenrahem) ] TD
BE B ENOFLIRFA E DWW TER L TV 5,

BI7E 38 TIRL Tdh B & 9 2 B ESERERHI H31,200/¢H
I ESE R I AR 1500 R 1A 37 I2B W Ty 2ty b T
—HFEK LTS [H%EY A Fdie Lohnliste) [ 5 &
BENDT—=4ThHY, TOT— 7 2HBESINI2FEIC,
FHE - BEOFESINIEET— 5 HBEL T D )
TBICRRRENALZ L &R D,

0L RIEERIRO 7 AICEL T 2ty b T
— [& &R (die Lohnverteilung) (3. &&&HEE (die

35) Yairv hI—id, T [FHEMICHE SN TV A IER 2%ER%] L L CiliH (die Biirgersteuer) 9754 (die Beseitigung) & 57
B 2B 4 5 ik4 (der Stock) - fEEELRIGALA (die Ortskrankenkasse) D &R D EH T 4372 (die Beitragsregelung) - ZEIRIEM
#1174 (der Krankenversicherungsbeitrag) - 23 £#5 (die Arbeitslosenversicherung) %5 % 2817 T\ 4,

2% v b7 — ebendaS. 120
36) =2 % v b7 — :ebendaS. 120
37) 2% v hF— :ebendaS. 123

Fo, Yarvy b= [FHEIN TV S E4#% (die errechneten Bruttolshne) & 51 & T 2 #4148 (die errechneten
Nettolshne) & X4 N T 54 (der auszuzahlende Lohn) i, 1. &4V A FiZ(in der Lohnliste), 2. LIFLIEAZE D VT
(die Personalkarte) & K5O IF S, L FFICMBESICL > THE SN TWAHEL S )V 7 (die Steuerkarte) SF/REN TV 5
#%E 7L — b2 (in dem Kontenblatt) . 3. ‘B3 (dieE ) § 134 (125 - 7257@& 12 B 5 E £33 EFHZ (in dem Lohnbeleg) it

§ 315 (niedergelegt werden) ] Z & ICER L T b,
Y24y M7 — ebendaS. 123
38) =24 v b7 — :ebendaS. 123

ZZT, Yarv b I=DERLTWS [, #EEE “ L, &

WEEEM * OfEICRIRENTw5] 2 & NEARDIRERIR

13, HE 27 THRRISCHIH &R ME B OFIRIC, Bl21E, B OBEEHEHEGHEHIN 6 /1 ~ 6/30) &, T EER1KEH
720 500H/BEH TR L § 2581213, 2D 6/1 ~ 6/30& ) FHEIAM I EAMESERRT 471,200 8, FIHE1ESERE 47 15085 [ ©
HLIEIEENDL &, LTO L) 2B L T3 EE ORISR 2 S b,
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Lohnabteilung) 25 E B IR RLIR 2 1T o T\ 5 LR
(die Unterlegen) # JH\W T, # L T & DD EERE D
(4% H % 5475 Eldie Gutschrift] L T\ % B84 5
AT &G 4% 1 & 55T Eldie Lastschrift] L T 2 JEAfi 5
AT D Z NN D) EAGFE AT A S BCBRET . S
LIEMER T, BARICLoTRANT TF 4 V8
(die Kalkulationsabteilung) |2 @ % 28 &Hl (sie = die
Unterlegen) # W T E R 57w, &Y A ML, &
EOLHCICEHLTHwS D (B0 HE[die
Feststellung des Lohnbetrages] - H4&7—% O AFH L
F DA (die Eintragung) - 583 123§ 5 GG R
Di@EH[die Ausschreibungl: S - 72)HiBIFE L LT772
THWONL 72T, B2 BMEHE T 5720 (fir
die Verrechnung des Lohnes) (IZd W65 2 & H5u]fE

Aty NI —ORE VAT AT S —#5

B - - (hEg) - - (RABZAESGFTO & 9 %) 33 124
> TH4% (die Lohne) 28X 3 SN TV AIGEICIE, —HE
CEYEOESE) A PORELAME L2 NE (zu
tragen haben) FABZ A ATIC, - - (FFBg) - - &
B oo (PBE) - - Lo tEXFOONE IO L
LT A,

vaty b7 -3 TESREMRPI4EBOLE L 4
HMoOEE, T & EH I REHE (die
Monatsrechnung) & 4E ¥ (die Jahresrechnung) T—3§
5T EE0o7l v, - - (PEE) - - BEPRILNT
T b N T 5 (postnummerando gezahlt werden) 72
B E00E (die Gutschrift) 23K 7247 b T 72 v (noch
ist) 2%, 577 OFLE (die Lastschrift) b % & %25 |02

39)

p2 &

g )

fi i iy Vil
AR | MTEERE | @ | MTEEHE | & R T o
,,,,,,,,,,,,,, %« | 600000} | 0
EHEESE Ce)

(i Vi g Vi
. S | MTFEGERE | & A AMFEGERE | & N . S o
,,,,,,,,,,,,,, & | 7woeoy b

i AriBE P. 65

Z® [E4Y X b (die Lohnliste) | I LT, Yoty I —I3 [BAar8MEEREL, ZZHIIEEH L TEGZ4E L TV 5 (mit
unterschiedlicher, wechselnder Fertigung) KHUE 2R E 2BV T, E4FHE8M (die Lohnaufteilung) 121&, LIFLITES ) A +
ERBRIC, EEREIR L R EIREELIRICB W TR ICEIROIEMESE & 2 2 4551 7 F# (besondere Formulare) 2S5 5
(benutzt werden), - - (HFBE) - - L722%> T, Bl X, #iOFEENE > T (nach Erzeugnisarten), #i&EDEREICHE-> T 5
(nach Fertigungsstufen) # B O N ICHE > T, BEEREOHHA., HEICL o TUIRZICEREZFIT TR WEME A4S
FTlZfE - T (noch nach leistenden Kostenstellen) . Az 7% & 4 (die produktiven Lohne) A%, B 7 ECiEA 7 L (die Gutschrift
erfolgen soll) . fEHEEIEAITH N T 5 (die Lastschrift erfolgen soll) 34& % Z81F T v A B Z 4 %5 7T (die leistenden
Kostenstellen) I2fE > T b, - - (FBE) - - EEFNEAMKIZ L o THEEIT S LTV 8561204 5 B 4 (die Lohne) AR5 2 47
BEALOLILIlnd] SEERIEL TV, 2OZERDL, [BER&Y A M] 205 OPHAMIIMLAEEIRF L TnDEE - 7L
— TOVEERBZHETAODICETILOTIERL, THOLIMEFELTVDEE - ZV—T2E L TV AL THILEEL Z S
L7-ERTORNE T BAL L L CEERBSHIE S, T2, BEINTWREGEZHEM L LTERSINE T TOTIEAICB,
TIER S NAEER I 2 B E O H IR L L7210, 20 ET— 7 DIRBITCTH 2 EEMENDIEBETHREVED LN
CEVARY P TDERLTVELDEEZ LI ENPETH L,

a4 v M7 — ebendasS. 125

a4 v M7 — ebendaS. 124

2%y h7— ebendaS. 124

Taty b= ITHREL TWD Z &id, M 27 Th7- X SAGRETEIIN & FULET S M A% 240 H 25 B K Ol 5 T17F
bhTnnh, 21k, AKROEETORBOLILWDITTON T WA EAIC, B WE27 To 6/30 DIEERMERT b - T
FRESNIFHATHEELZRE T35 2 LI X o> TGHEFHEIM & MR EMN 2~ 32 H LR EEICE, ZoORER
IRPHREFEST LI LR ETORERENE T T5 2L % b, AN L FME SN2 S 2HEIATRLIGE
Wi, 27 ofBlR> S, BIb, 6 ADRIATH A5 AH125/20 ~ 5/31 DM 0ESHEE 6 HFOBATH L 7T HICHIB I
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Aty NI ORI IVAT AT B —EE

EEFERML TV,

3 MASINARELEY X5 A

E2HICBWT, Y2ty bT=ATRL TV LHEO
HEELEEOREDZNZFNOREIRZAT ) HAICE
MRS (die Geschiiftsbuchhaltung) & & & R ECME
(die Betriebsbuchhaltung) ® % L F N DOFEA A IZINE S
NLEENDFLRDATDO NS Z & & ATz,

Z DEFERERCIR & HRECIREZ V24 v b T —1d,
FHEALRE (das Rechnungswesen) &\ 9 S % T2,
[FHSRARLAR D D D ER 53 0 1 O DX IS AL AR L o0 T4
(organisatorischer Art) & flifii i) 7 f%H (wertmiRiger
Art) E R ZUHREMED S 1) . £ LT AR B (die
Betriebsgrofe) - #&E i (die Betriebsstruktur) it V%
B OEIPA (das AusmaR) ICBWT I e o7cdb DL B W
CEEBMLTVWS, LT, INHEERERLIRE £
HIRGERIRD o0 EHEIEE Z o OFHEHM (der
beiden Rechnungszweige) & L T4 2 & 122D

FRIZH B 2 L 245 L T bW 2F D,
1.

IS ZOOFMEEBIL, 75 RIED %\ (ohne
Zusammenhang)., WEHOW B % b D
(materielle) & LAY H OB 1B/ % & @ (formell) ©@
THb, v ba—)VEZ%FEM (eine Kontroll-
moglichkeit) i35-2 5TV,
THEEEART 72012, ZIEFFICH DEDOBRDL
WhZbEnhTni,

IS o OFHE BT Y E W H o B B 1
(materielle) 12135 L Wb oL ERWASH
B (formell) 12, 2 F DMK SN D, £
Bz, o F IR OIRERLIRDIEED K 45 &
N TV B HEIE T A7 4 (getrennten Kontensystem) -
O EODEE Y A7 4 (das Kontensystem) -« et
75 (die statistischen Methode) % > T3t S 11
5

L UM & R B CRIER Ry —
)

Z[der Normalfalll& 72 %) T 5 2D EWERY
HoMBmEA (materielle) 1ICIZZE L Wb o &k b,

% 6/20 ~ 6/30 DHIM OB SR SN D Z L 2K T 5 [RILVES] 2HHT5 2 LICX 2IRERIRFREVEN TS 2
Ll B Z) LIREZ AT 5 [RILVEE] ZUORRKRZRTEUTOL ) 25,

4=

K B & (A 1)
s Vil g Vil
% =1 HTFEERH & #H HFEEFE & #H 5% =

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 6/1 R A#EL | 140000 140,000
777777777777777 Q/,l,%,é::'\,,,,,, 140,000 - 7777777777797
777777777777777777777777777 140,000 - 140,000 -
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 6/30Fs& | 135000 | 135000
,,,,,,,,,,,,,,, 6/30 RA#eHL 135000 B
777777777777777777777777777 135,000 - 135,000 -
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, TARAME | 135000 135000

COFRILEEEE BT L LEFEOERIL,

COFRLEEHENABL LTOUEZEEOLOTH Y, 6/21 ~ 6/30 DI

BOTRMEEZZIT7, BRI, EEMTONI-Z LI LT, 2OFr—ATIR 7 HBHIZKHONEREEFELERLTWL I L

75,

ity o AiEE P. 68

42) 2% v bF— . ebendaS. 80
43) Y24 v 7 — :ebendaS. 80
44) 24 v 7 — ebendaS. 80
45)

58

Taky MT =A% [WE RSB B 7 D @ (materielle) & AR HOBIEN 2 b D (formell) | EERLTWL I EIZEHLTY
2% v b —HHIE [WEK DB EmEK (materielle) F 7270 HoEEK (formell) 12— AL SN TV BEHE - - (FPHE) - - Z
I L7 — L72d O WA W R Hoo B B iY (materielle) F 721200 Ho B 1ERY (formell) I b ENTWAEME] &

LTEHENLZL2EHLTBY,

BT A,
Yatrv hbT—

ebenda S. 80

1% A 7 4 (das Rechnungssystem) 2 —JGfL 8NV AT 4 &L b s8N Y AT 4 % X
AN =)V b SHETHALEHBTLIENTRETH 5,



Z L TRAM B> B EW (formel) i — S 72 b @
(eine Einheit) Z#§5 L T\ 5,

4. IS ZooFHEFEIIZAR H OB EW (formell)
W—&M725 ? (eine Einheit) ##E L TBH, £
Dff—S b TIEORE S AT 4 (ein
gemeinsames Kontensystem) % i\ %A%, L2 L.
Y| 1 H.2 B BUf B9 (materielle) (2 AfiE 2R C
BB OBEHOHEHSXF EN T b,

ZLT, vaty 73, [RERERIR & RS
FRIRAMAT & 22D 5 P TR I IZIX 53T & 2 W IR 22
IRERCIE & L COREIRERIRDYE EIRERIR L A T
HWHENTWDDDOWTNADLEEIIE, —D2DY AT
2 (das Einsystem) BFfET A2 L&D, 2DO—DD
¥ A5 A (das Einsystem) (3% SRR OB 89 72 #
Ex L VREBILL Gl L, X CREL {FFEfbL Tw
L5HDTHAH|OZ LML TV, 2O [—DDY R
7 4 (das Einsystem) | IZBIL T, Y2t v MF—Id,
5242 12 PSR B9 70 IR 8 LR © 21K (eine vollkommen

Vaty P I—ORFY AT LT 5 —HEE

HHIEEBWMLTBY ., a) HAERIISHBZ TS T
BMEAHCTORFITENR N &9 &) HEIRER
R EEO SN TV L EEEMMMELzb DL LTORE
RERCIRY L S o220 T — A H b DL LTnDY,

ZZTDa) O — A&, MU & i R
HIZBWTALNDHDTHY ., Z L TRERECIKR
HERELREZ X DTHIEEER LI LDV
ik & B R - - (hlg) - - TIREHRHLER D R
ODTHFELCEmSN, 2 LRz 0@ EW
- THIES N TV B P2 e 2 v 2ty b T —I33RH
LTHEY.b) OF =23, [FEHIRELRDO S 50 2 #)E
(2B LT, AREEPIER T OAREDHI AL & 48 e CREMNC FA
5 72013 E OO TR 2 3B 2 STl
UL 5 70, EHEIRERLIR &R EIRERCIRO ML -
THAE THN TV B IBEEOR AT, FEARERIRIC
& B EME T D2 A 515 (die Kontokorrentbuchhaltung)
& EB & M5E (das Debitorenkonto) b & & i€ (das
Kreditorenkonto) & [ U & 9 ZdRiIt® 25FFE L T W5 |

geschlossene Gesamtbuchhaltung) # #3574 DT CEEV2AY MT—IIRHELTWS, BIZ, Y2ty

46) ¥ 2% v b — :ebendaS. 81

47) 24 b — :ebendaS. 81

48) T [BEEETEFED LN TVAIEELMALLTLDL L TOREE®ETE] LT, Y2ty FI—IE, [ZORET
W E R B W BRI (materielle) 12 HPEE FASEIR S N W T 721 3R E IR D S HHIUGE DR 5 E N 2 EIZEb Y
BTN I e E D ; TOAETIE (sie = diese Form)» F W BILENTWREWE L TATS XS b DT
HLEERTHE2EML-BROMELZ A CTOARRENITTONDLEST 2 b, - - (FE) - - ZODFEHIE (sie = Beide
Rechnungsgebiete) IZEE~DFEIRTHE OB TR 2 XE % <, BEZ 9 A0-3 &£ 9 TO)EHRIRERIEORE L (FE 7
TAL -T TO)REEELIROMELZMZ LTI ELOBE ENTWE, - BAIL L o TR EOIE#ERIE (die
Kontorrentbuchhaltung) & & O Iy R i O ME#& SR (die Lagerbuchhaltung) # EA MLz - Y AF AT 1 v 712
(systematischer) - #k#iAY1Z (laufender) H ¥ EO MR HE LN 2 FIRNLFIE L RIRT 2 2 L 2 HA TV A W [ EEE (das
Hauptbuch) | £\ —2DIEIEICEH 5@ BEIED SN TV S, HEIE#ETIE (die Geschiiftsbuchhaltung) & & EIE#CIE (die
Betriebsbuchhaltung) (& —2 DM IZHE— S 72 #%E 2~ A 7 4 (Konstensystem) & L THNTL 5] D EEHLTW A,
a2+ v b7 — ebendaS. 81

49) 20 [HEIEETE FEDOSNTVAHELMSEL-b DL L TORBREIER] LT, Yoty bI—1d. [Z 0T
BRI IRESIROMIE DS L D BRI EINTB ) FEREFLRO MM 2 X5 EMT 5 2 L2 RELH#FH 2 e LT
WA IRERLIRER 2 FHORETH L, - - () - - ZOX ) % r—ACBWTORERERRE TELIREZ RS 5 2 & (die
Hauptbuchhaltung) 25F £ FIF 5N TV A BB REIE S AT L 2L L T b,
2% v M7 — ebendaS. 82

50) > 2% b — :ebendaS. 81

51) > 2% v b — :ebendaS. 81

52) > 24w b —7% [dasselbe Verhiiltnis] &FEH L TW5D I L, HEIRELIESERSNLEE. WERORZLLIEDH A2,
BIZIE, FSOBEE L BFE L W) BEIGE 2 M 5 IEHE S L CRMEBIIESEH S NS, 2L T, MEmAEIRICRRIES N L5
BB & WO iREI S 2 NN OB 0T b NS TORIRD A THON A O TIE AR <, 1AM - —&EH & 5o 7 —E WM EI4EE
SNT2T =7 2R EDE S - BHOFA T HETNORLIEFHEVHEDOONL I LIThHILETRLTWE DEERS
Nb, W2, BRHCEDENCB 2EE A S BEEHANOPEIREW 2 IS TR TH 2 MEDOFEL - T Tide <, #
WEIERHRE LTHED SN TWAEEICIE, MHASIRICBIT 2 TREH, Bb, 1EM - —f#A LS - —EimIcEsT &
N7 — 5 PG| 205 &5 258 EHE - BHEREIRIRsSNs 2L Eh b, 2L T, BHIBIE L TFRIC L 2 EEHR
BEWFT AW E T 2561203, EHEZEE (das Kreditorenkonto) T& % 7eH & #IE 5 5 WM THEI E~DIRET-Ht & 728
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Aty NI ORI IVAT AT B —EE

b7 =13 [IEA T & 240 L7z ofe™ « £ 0l
PO ET AL EEE L THERORIK (die
Unkonstenverbuchung) & JBE M58 4= 35 it 0 51 & (die
Kostenstellenrechnung) O3 ICHN L DO THY) . D
F ORI R D LEZ LMD L D% - EDTLEE
IR EROBETREINL P LIZERLTEY,

BT 11) THA7z &) 2 EERERLIRICH T i m A =
i - TISCHR - TSRO & ) G EEE)ETH 5%
ant) g - ZWFIREE - LTI E DO RLIR O FATE
FEICALE DV & N2 MBI 2 IREAN ORI TP NS Z
L) LT, W% OFRIE (die Unkonstenverbu-
chung) - JEAfiFs £ OFH4 (die Kostenstellenrechnung)
L) BREIRERLIR IC B W T RBh Y 2 IR ATHEff S
TWAHEZzYa2try P T —DPHRHLTVWLELDEERD
CEDTRETH B, 2, MEEZFEGRLE LT
B e~ OFLIR & RS AT 2 FHET R & LT A i)
ENORMRIE, 1M - —@EH &5 o o —wE M E
FFehr—o25ikasnsrZ b, 2L T, 2D
£ ZIRERCIRIZ, BI2IX, |7 11) THz L) ZrEim
HER - FRZHUE - FILRICB T 5 2oL

FIRERZFMICREIR T 2 2 & L 2 B EIRERCIRE 2 5
bz, BEIRELIECBNTE, Y2ty bI—i&
[RFEED 5N T B EMERE R (die ermittelten Ergebnisse)
3Z DA I (RERA—ERLTH 2) B LOIRERIR
a2 ) WREVEA D A%, LA L, RS SN Tw55EF
BRI EECE O BRI D 0 & DOk FHE
OUREHFOPHEER L LRI LTV E, 22T
2ty Ik o THREEN TS [RED STy
5P EHE R (die ermittelten Ergebnisse) | 28IEE LR
WHRERDZ LI, FERERLIRICBOWTALNLIRE
SR TIE 2 CREBIREECIRIC BT B, ZDOIEE LR & I
BOTAHZ LI BEEZDIENNEETH D, Z LT,
FHRERR LS ) Ty DIRERLIRON R L 2 5 F 2 H
RAVE FEMRE IR E R EIRERIRE KB T 5 2 L &R
BT ENUEETH D LRI, KB 2 LAMhER &
24y NI =DERIELTWE [ZODFEHM (der
beiden Rechnungszweige) | ®F N ZNEfi T % IEHE
FEPEDLY SV LK EHEENLDOTIE R, BHELR
BIEMEE RO LIl b, 2F D, FRZ, 20X HITHK
BLRBEEE 2O LIl b & LTWD - DORMEHEI

H# S, EEE#E (das Debitorenkonto) Td % H#H & #IE D b LI F M ENDIREFREVPEDOOSNL T LICh D, Z L
T, ABRFRORY 1 LoBAICIE, IR AOIRERIR CIZEESTE Ch 25 &g ol L EGEEE TH 5 HiEteiiz
DL DZFNFNOIEEZIR; ThN, Blb, Y232y b I —IIRLTWVE [FELIEELIRICD 2 EHEEOLHEFE (die
Kontokorrentbuchhaltung) | 25 EIN/ 22 &b b, COXHEEINERINLEEITIE, REBOWGIFENLOSZITEY -

FIEELESoERMHO 70— 2T A DTIE R, BENERFEIERSNIMAZILERET 2L 00, BENLE
BT ) RELRENRRECTH 2EE LTS 2 L L FOER & 4 205 18T OTEETTEOBNNC & > TR 2 JLE»
PIBEINLIMEDFNFNIIBITARETIRIfTONAZ LR DL, FLT, TITORHBETHAPFEEIToAETIIHSE -

& LB o - BREEDHD L EBEME CTH 5 LT RMEORMIPIEELIRONZE L 2, BB THLIIFEZITHEETIE
H& - HE - HE LT o BEMZEOMM L EHELE THh 5 ZHFRE O WD IRELIRON R L 2 1) . ENENOWREIE
WEBES NS LREEC, CNOIRERLEOEBETH 2 EING ST L2 e hd, 20223, LiOoABRFEOIRN
ANDMRHEFCROIN G L1375 5 s, WEEEOnZE L OEEEFNGIAET L2 & EHREOEZE L OEBEENG 25T L
T L OMERR B I b, ZOMERIEREOMRIT, FRSIUE - FRELHIRES o - HINRIRE L s THEDOND 2 & %
N, HEEHEL THEHEOZNENDORELIRZDODOPE/BEINL Z L E L VWHITHEIENER SN2 L EERT LD
DEEZDZEDVRETHD, TOTENFV a2ty bT—PRHBLTVDE [EXTFHI2EM L EROEE] X 2NET 5D
DEEZDLZEDNTRETH D,

2% v b7 — ebendaS. 82

% 2% v b7— ebendaS. 82

53) =% v ;7 — :ebendaS.82

54) o [IEAXTFHE 2 AW L2 oiE ] OWNFICE L Tid, WiEs2) 2 2RoH,

55) ¥ 2% v kT — :ebendaS. 00 i : ATIHE P. 82

56) ¥ 2% v b F— :ebendaS.00 i : ATIHE P. 82

57) =24 v ;F— :ebendaS.00 fli# : miiEE P. 82

58) ¥ =% v I F— :ebendaS.00 HiE : Fi{EE P. 82

59) Y24 v hMF— :ebendaS.83

60) 7272L. —» AxEMIEIFEMHE LTWwa 2 e, AXRORE THEIEST ZeHEd4 L L CEERE 12T, BE SRS

60

R ZEGENT L TR SN, A SN2 S — 2 HEOMBN TETOREPERIEON I E2lE L
BElZid, OB TOHMPEL LI DE %L, L LS, Mk SNHEOETHR B TH 25— JOMIZH G HE



D) BRERETIRICOVT, Yoty FT—I
1. MBI 7 AR % ek 1 O L2 b o, (TEEGE
[Werkzeuge] - & [Strom] - 7 A[Gas] - B H
[Schmiermaterial] - #8#[Brennstoffe] - 15 #&
[Reparaturen]® & 9 %) EE L KT LOMEE
(vorwiegend Betriebsunkosten) & FH#% T O &
(die Biirounkosten) (X7 U & 9 7% FElRE T & 295
SNb,
2. JEUMAESE & SR 7S AR T IS BC AT A
3. EAMEE AT 2 & 0 FE LIRS ARG LS
N
DZHOFEHMEHS I T 7L L b, [—MICIERE
LEE R TV ARKEIIBI A, fHBIEAMb (die
Einzelkosten) 78 & (2 #/E#) % (das Herstellungskonto)
~EF R S, EE A (die Gemeinkosten) A3\ T
(zunichst) [—##% (Allgemeine Kosten) | Jh &
[ (Betriebsunkosten) | D&% F¢ 244 H)%E 12 (auf
Sammelkonten) FLXFT 5 & 115 (verrechnet werden) |%
ZrtEvaty bIRTERMEH IS | 2 EHWEEIR
WL 2 2 ERM LR S R 51HE - BRSNS T A
TLAERRHOTAZEeRTbOLELTHLNIILTY
LYDEEZDIENTEETHD, Z LT vaty bT
—FUTO=2DHEDHEE L TV A EIEZ/RL TWAHY,
Yaty MT—HEE RIEEEORE) ISR LS NS

T—=2 I L TOHBEEZIT> T ndt, ZoEENE
1. [S.83]
82 % B x BEEEE(

Tary FIT—DERRI VAT LT L —EE

OEITZIE, MR OBE OB IIZZOPuEET R ET
HIllhd, LLEDS, HER - BE&OLILED
BUERIEICET LS N 2 Lid v, 2 — 3 HBEEE Y
AT AHHRES L7z &9 \CEAER S &, RAGEH R T
JOHR S N7 MEERE RIS 3R A e U 72 Cd 5 S8
TEZONE L LR BEE O IIZEMEH
N TR EN T — 25t EEns L L2 B,
BUERNE ORI, BEIRERLRO T E L1374
D, RERELIRO TR & OB L7224 T, BE#
EOMEITIFEE LS N7 — 7 5 () s2 i ahibh g Ol )5
NRDBEZ SNSRI RS NS 2 L E R B,
PUEhEOMETT LB ICE e b 7 — & ORIETFH
SR E R (el E) BE Il b U TIEE 5, Hib,
FEe Bt (JhmiEhg) By O 1213, B SEIRERLIR 1S
B A MEHEE O & — 2 A OEMHEFE I B W
TR S NSRS TR 2 U BESFI LS
BT lkbhb, ZLT, — HOBEMEIEHBERIZE W
THEE R (i) e o )rE RE» S (3) 58
A E N OIREAEDF S 2k Db, 2 LT
BUEE)E & e W He s (Gmihe) BE B L T, a2t
v NI —13 [448% (die Sammelkonten) ] & 59 &Fx
H2TWAY, FIZ, Yoty bT—3EE B (3t
WEE) EDE IR L s s 7 — & & (Bik) sE R h
W O IZEF E 3B 7 — & 13T (Statistik) 12 & -
TR EN L 2 L2 ME L. IZBWTRLTWS LD

LERNE) (#iE) & K &

AT LRWEAITIE,

#iEt (Statistik)

COREITOHMIMZ TEYBEN TV FT—=7 DR - WP REOHTOREE RS, L

61)

PLEHS, HBikdAaME2 -1, EME2 -2 . 1CBIIHEIATLICBVT, 29 LIEEEICOWTDOTFT =5 %224y
FI—HEPEEL TRV ERL, ZOEHTIE, BIEMEOMHICF LS b 7 — 7 AV EREGIRZ 2558 - FKE LT
Fthsin, BEHEOE T ICH EFREPITON L EIRERELECTH LTI LT LNV aty FT—DREHL TS
ETAHEEZONDLEzEDNS, ZOFEFTTOHPIZIED TN,

a4ty M7 — :ebendaS. 82

ZLTC, Y2ty b7—i [4E4H5T (diese Sammelkonten) (3AEEIA R ILEETDH > THICK G R S, - - (BEE) - - BRI
R ZCIR E R OTEREIC A S NS X 9 SR IED H 3B TREK L DD TH L, BRI RHELIE & E (sie = die
Nebenbuchhaltung und Statistik) (3288 L TV B FEEIRDUCEERICHID T 5 2 AN RETH D . Z L THOBELFASEL S
EBRSMIBTAIENTESL] LIRTLTWA,

a2ty M7— ebendaS. 82 ~ 83
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Aty NI ORI IVAT AT B —EE

LEZDIEDUEETH S,

DF 0, () e O I3, B RESPT
TR SEONTHMITHEASNLME - FHEIEE
IREFCIRICB W TR SN/ T — 4 2L L TED S
NLZEEZFRL, ZOFERERLIRTOT — & HHE
B L TUE, PEs A SIRORCIR T & L RkOFHt & 12
HEOCHEAEIRICBWTIEE - s hbs bbb,
FHEEIZEL X, MEASIRICET DL LTH
ANFTTRIERE T — TREFR G L LT B IERRER I
B9 ZRERICEDWTHER - #RRS A 2 LIl b, &
DZELICELT, Y24y M7= [BIRWZIRERCIR
& #gl (die Nebenbuchhaltung und Statistik) i3 & 21k
ERLIR EREIREFLCIROM A INETTO L ZAKXFT
5 ENAMELFEFICEHL TS SDLWTEK (das
geeignete Mittel) TH V) . #FEIREFLIE (letztere = die
Betreibsbuchhaltung) 1345 4 1Z455E L (schrittweise zu
vergrofern) . &4 12840 L (allméhlich zu verfeinern)
A ZFEDOWNEAME LT 5T < (allmihlich auszuba-

uen) b D THLH [P L2 L V5D,

THL7eyaty FT=DHELTVLIMET—4 1
LT, $2MiTAZEIIT, X0 HEMAREIRYSHE
ERCRAN

B A400M8 & FE S, - - () - - 2 D400
M ELE 1 HALYS 72 O OFPEREE £E2,400M /1 % 537 5
(40018 X 2,400H/1# = 960,000) 1= & - T960,000H
D5, MR O A D S MR & A BEES (iR L 7o T
PRI | & L CIRMMEE O RERE - M - fedpsfrhbisd (N
HIGID) LT, EEBWICBVWTERSIE L H
SASELIAE 2 SIS E) S N2 O TR
b (NEHE D) o BAATIRTE S 72K CTORG 1L,
T2 BT 5 WIehiiks D% e D& L L To7e FIEAMhEE
PRV BEZONE I LIk 5 (WEIGTIR®), 20k 7%
MR oW - BEYICEI T A NERIG 3L % @ T
960,000 S F O & ICIRD B2 bhTwnw 2 ik
b COMBHIET T — % % 5F L L7z A7
APERENIZZ LI 5o

157 EEFHH S | ShEERH & #

PERG IO | M ) 960,000 | M > B 960,000 ]

pEEIe [ 8| eoo00 | B | se0om]

RGO ] 960,000 | #4 i 960,000
(BT — %) 7 1 (BLAT 1Y) (BT — %) T # & (B fE : 1)
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, @ #hdn | 960,000 O ME | 960000 |@ 4n | 960,000
(Efli7— %) ) o CHAE ) (Bl 7— %) e k£ E i GHAE ¢ 1)
@ #ha ]S 960,000 | @ Bl | 960,000 ® B ]S 960000 .

Tabb, E7— 2t EL TV alIEY AT 41
B TIAEHEE E O# 7 & MR E OB I IEEED
FFEDHA SRR D Z e b, KA TH B, Il
— Y OWEY AT LBV TIE, SEERERY, FO
HALDSH T A 2 L b S A E O )7 L M RH 2 O
H7712960,000M 255 E S b, 2 960,000 20 & F &
HFE R 400 % SE3 4 5 72012, B S O ) X
NIMED 2 WIS B W TG AED 72012
VEE T HA RS R B 1472 ) O RN &

62) =% v b7 — :ebenda$S.83

62

Td 530 kg/M %M L72%A121%, 40018 X 30 kg/fH
= 12,000 kg BEE SN B, T2, MEOTFEHAM 80 H
[kg ZIEH L2358, 40018 O A RE (LB & 72 B JE Ui
e DOME S, 960,000 + 80 F/kg = 12,000 kg ®
FHAEIC L o T BLEEE SNAMEHEE 12,000 kg 275
ESIND, TOXHIT, Bih LG 72 ) O RHE 5
HEEETH0ICH S N2 TH 530 ke/
8 &R T Wil 80 [/kg D% N2 OEE A 5400
TOEREICVLELE 2EEH (A ErREEINL I L L



BB,

AR . BRI I L CHRRRTSIR & AR5
WMASRS 5 2 8 2 SBIRT D W R LML TEE
WL OBID ) GVORD BRI LT, &Y il
A HBRET S L

Tary FIT—DERRI VAT LT L —EE

i H R (RF63R—=JITRENT VDS T — A 2BV
3. 5 ABIHOHM IR 528, Aotz iy, €0
LT AL BB I b TwiwnwZ & 2B L
TWVE) I EN TRV E ST 2 Fhldb T o
XI5,

& i EFHE & g EERH & #H
| 5/31 | %\ | 140000 | RS ] ] 140,000 |
6/1 | KILE4E 140,000 | &4 140,000
X % B ® (i 2 )
e Vi g Vi
% = HFERERH £ #H HFELERH & #H % =
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 6/1FfJ#eL | 140,000 140,000
,,,,,,,,,,,,,,, 61%s |  Moocof | | 0
g g (B : )
& v g v
5% = HFEREFE 4 #H HFEBEFRE 4 # 5% =
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 6/1R#LFE | 140000 140,000

COEEMEORLEEME,N SRV EZ LN
140,000 I3 AT IR (5/21~5/31) i i DRt % 5217,
A H 53 & LT 5/31 PABRICSZHLEEATERE L CH2Ic, 4L
ONLEREEHEAERLTWS, L2LAEDS, B4l
EDE 140,000 255 L& T w2 BkiE, s h
2B HBIIAER OB CIIER G Eastrb s, 20
BHIHRENLTRHREZOb DI, BHOFKEL LT
Wb b Ll b, 2L T, HEHEBOEFE,
2% ), AFRDGE TOENF LB HOHERE Bk
B LB, TOERTIIEMOBBOBME L72D

DTHb, FitllAhbN s &) EEMEOEHE LI,
AR (5/21~5/31) HUCHfE DR % 21 72 7 — & D5
BENTHIC, THDNAIREEHELERL TS, L
72h55 T, 6 H1HIATbN-ELOTHEDOHHTH
b, BiAERTHA5A3IHICIE, ZDYH T TITVEEHR
B2 BV CHERR S N7 ERE I S 2 BRI L 72 RUi & L
TOHBHEPUES N, EINTVDE, £L T, 29
L725HE - 5FE 7B A 2 AR S N IRERFINIR L T
LE,UTDXHIhb,

Hh =R E & @ B H & #
|5/31 | @%& | 140000 | WERbES | ] 140,000 | JEUIAR O 8%
|5/31 | %F& | 140000 | OFSLFEE | 140,000 |
6/1 | RLE& 140,000 | &4 140,000

Tabb, OEERES 140,000 255 S, i)
HFEEFH & L TEEEEI2140,000H 2R ) B2 51
5o LT, BEE&WEnBEHBEL LTOME,NS, 2
F 0, BRSO W TR S R L &FITRTEIARR
WIS AR OBINDL Z D%, BALDPOHERT
WEDITbND, TOBRHEIZB VT, EMEOR#®T

63) JfiE : HIfEEH P.32 ~ 33

& B OB E % D 140,000/ 2 5 @D F 4l OFF LS
fibhTnwaZensb, 5 HIIHMNTOORILESEL L
TD140,000HDEFEE Lo Th N 5,

ZLT, 6 A1HIATbN-ERROFHE - R0
ERTHIR (5/21~5/31) HIC Ot & 21572 2 & &
WG ET A28l 5, WIEY AT LI2BIT5HEEH

63



KETV AT LCHT 2 —HH

Yaty bT—D

TEDIETLE & L CORGE (Hihah) - BUE R EDMTONIRIC, UH OEEFB O THAEL 2HE
DI THE DTN TV Z LI b HREOHET — ¥ BAT ENIRHTOHLTHE &
PEZALND &9 %y BT H &4 & OB OB E2%o
6/1 | 4HOFEWMERAGHINIM 6/1 ~ 6/30) &, TEH= 1 MR & 72 Y 500M9 /M TaF L L 720

ﬁ%@%hﬁimm%ﬁxﬁﬁﬁ%ﬂmﬁf%oto

¥ 1FED-00EERIEITFEEERY A, EERRH FEBICHE SN EE R b,
& E R E & M ghEhERH & H
| 6/1 | B (i) | 600,000 | % | 675000
G 75,000
M HOFHEIM (6/1 ~ 6/30) 2* 5 T S 4172600,000H BEMEICB T AR L TbI, Bl HTFEL
ET75,000H 2 S EEF EAEANER S NI E DA R LTWwWhbEEZ b,
NEL S, T2 L % 8EEE & 3R E & BER
2] = ()
& Vi g V]
% = TR ERH & FH MHFEEEE & #H % =
,,,,,,,,,,,,,,, W% | 600000 |
NEREE (i )
& Vil g Vil
% = MHFEERH & # T EEE & #H % =
,,,,,,,,,,,,,,, & | 700 o
B E (g < 1)
{8 Vi g Vi
5% = MHFEBERE & # HFERERH & #H % =
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 6/1 KL/ | 140000 | 140,000
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 6/1 Bt (ft#han) | 600,000 | 740,000
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 6/1 gt | 75000 815000
DB e’ E D 140,000 3 (5/21 BERIE IS B WL, BT OB (5/1 ~ 5/31) iy #

~ 5/31) HOHEFTH Y . 600,000M &75,000M 1 [F A
DOFIELIH (6/1 ~ 6/30) P OWERETH S, T LT,

A ZEMEERR L5 2 L b, BB E I
BUF B FRE T RS () B2 IR B b b 2
EPSHETH DO OBBEOF EI3 7% SN 5 2 Lidkwv,

SNTZIEARAR D 7 ) TRE D B S M7z B TR & LT
Fat EshTwnd, ETHEZ T L Bz BEslz» 5 i

2F0, BAPLOBEEO T - hIREN TRV
Ers, LREOBEEMEICALNS L) ZREOF LA
GRS STV n,

6/25

TR PS8 % & 50,0001 - 37.%:4:20,000/ D A

5/21 ~ 6/20D% 3 EEEFE L, 6/25123Hh - 720 SORAHEARI2640,000 T,

N SR IRIR: -
FI70,000M &k L, BREEZHE T -7,
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Tary FIT—DERRI VAT LT L —EE

DL, BEOTHWPEA20H 1RO D, 25 HiZKHbnzdbot+5,
& EEHE 4 #H B hHERE & A
6/25 | % & | 640000 | #Y & | 50,000
B 4 570,000
B HK(6 HOPM) TORILEEFHIPHZE LI2HAIC X, Tabb,

1 6/30

BHERORILEE(

FHEIIM 6/21 ~ 6/30) = FEFHEFRTEHE L. 135000 TH > 72,

N

FETHER L ) Re%E

EEEICFIHE SN D

HFRLBI AT D L ) 127 %,

e R H & H HERH & #
6/30 | B 135,000 | RALE 4 135,000

N5 6 H2BHDOHEEDSHLWFHe & & 6 H30H D
EORINZE L TOHFREAT b 7R T O E &)

EEARTHLE, LTDOL)IIhE, $hbb, Tl
EDAE )12 21 5640,000H &£ 135,000 A% EE s,

g8 £ (g 1)
iy v = v
% =t MHFEEEE 4 #H T ERH & i 5% =

I R B 6/1 KL SE | 140,000 | 140,000
I R B 6/1 Bt (fithan) | 600,000 | 740,000
I R B 6/1 BBt | 75000 | 815,000
I A 6/25 11 | 640000 | | | 175000
I A 6/30 R4 | 135000 | 40,000
,,,,,,,,,,,,,,, 6/30 FEER | 40000°)
[ I SR -2 2 L U I SR 8ls000 |

Z LT,

Z 1 5640,000H &£ 135,000 255t F S L7z

HCOBEEE)E DR 13175,000M & 40,000 255HE &
T, BEEoBHeF FEIZEE 7T 2 2B\ T
FHRESNZZEMETH ), HEHEZERL TS, £ L
TEEMEOE I LEIZ, WA TH S 5/21 ~
5/31 LB H O TH 5 6/1 ~6/20 I 5EEAEL LT,
DF 0. 5/21 ~ 6/20 IR T DO EBEERRT I B 45
MHFET LI EDNOEE SN, BEXHLEHEEERLT

w5,

ZoZ L, BEE TR EFEAT5/21 ~ 6/31 D
WM % EBEC L CTB Y RN REEAT5/21 ~ 6/20 D
MEEFICLTBY, 29 LARHEMEAHES 2 50
PRI, M H ORI 6/21 ~ 6/30 I TR
B2 ORtE SN A ORLESFHEBEEMEOM LI
FPET 22 LIk o TSI N2 LI D, O8RS
DFEENT2EHTIZ 5/21 ~ 6/30 DEIRTIZ DWW TIE

64) AREabAR— DI D A A & FAMGTEL SR 5 2 L SR EN TV AIEERBICTFEFHER 1 M 72 ) 500/
Bz U727 — 7 VG EHEOHE T L ISR L SN2 ICE &#E 0B H 15 H40,000H 255 L3 Tw b, 2 d40,000H
. FEER 2 LML L CESEE 70 A0BEXRFRAE LEtLshzb o E 2, EREREICRY A THRELZIT)

ZEIkoT, BEWMEICBIIBEREN R 25 LRI,

- () -

- HElEIcEt s nz6 H1H - 6 H25H - 6 H30H

Wb 7 & E g DI AI815,000M O BFHMO —FI L o TR Y B {ATO N 2 PRSI NIZ L &k b,

M piieE P67
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Aty NI ORI IVAT AT B —EE

815,000HTH Y., ZDH B D 6/1 ~ 6/30 DHAMIZEE L
T, ZOEFEITEPESR X ERIEERH > L H
EBEEINTWD, 29 LT —7 O stE s &%
THAHHN, 2%, 5/21 ~ 6/20 OB IZOWTIE,
140,000 & 72 b | 6/21 ~ 6/30 DR IZDVTIX135,000
MTh s,

DX B E BEITRIT 5 HUIAE = FR T 2 06
I3, MR OB EMASSTHEM B OSEHDOEREL 21 |
FHHEEOBAIIIEILEEOT TR H S B H 1K) B

#H o

SNTVEREFHEB IR BINDSFITY O
PGPS BT BRI (PP BeE ek U C
HESNZBHOHBEE L TCONBEEEHEORELEL 2
LIEHVDEDDIY AT LR, Yoty b T —IIARFK
WWRLTHAHNE2 - 1. LMF2 -2 .9OH)E s A7
LELTRLTWA, LT, ZOKFE2—-1. EME
2—2.OWEY AT LERER L TV AIIEDZENENIC
FrEEnTns s =% LT, Y2ty bT—ZLUT?
#RLTWD,

P# 3. [S.89]

BLERET 2 S 72 $L3E 5 4 (verrechnete Fertigungslshn) 45,340
BCBRET 3 & 7o ByE 4] (verrechnete Fertigungsmaterial) 152,111
Rk S 7 g A Bk Ll FU (entstandene Fert.- Gemeinkosten) 77,341
AR I NS EFEM L (entstandene Material - Gemeinkosten) 6,845
R S N5 A B B SLlEAT (entstandene Verwaltungs - Gemeinkosten) 18,648
AR S N7 FS A F AN (entstandene Vertriebs - Gemeinkosten) 38,228
BCRR AT S 755k o & B5EEUM (verrechnete Sonderko. D. Vtbs) 25,200
BCERET 2 & T B R Sl A 12 4340 1 A & A & 4> (Uberdeckung f. verr. Fert.- Gemeinkosten) 1,909
FLBRET L S LT B IESE M IEU 12 45124 & LB 4t 43 (Uberdeckung f. verr. Verw.- Gemeinkosten) 1,327
FCAR AT S LT 2 IR HBIE M I 43 7 1A & 2 4154 (Uberdeckung f. verr. Vitbs.- Gemeinkosten) 1,362

65) i miiEE P.64 ~ 68
66) =% v b7 — :ebendaS. 87
67) 2% v hF— :ebendaS. 89
B, Vary b IR ZOREERL TV AREOBIT [WFEINESE (der Verkaufserfolg) |

& LT, 8466M%E (der Saldo)

ZRLTWA, MZ T, KE2 — 2. ITREN TV S HELEHE (der Konto von Gewinn- und Verlust) % & SEMRE LR 12 B 1) 5 8145
#1%E (Gewinn- und Verlustrechnung der Geschiiftsbuchhaltung) & L C. ZOMEDE G LEICFNENS EOHEDP SIRY
BAONTETWELERLTBY, COMEDEHF LBEICEOBMENREIEREZONTVE2EZUTO LI BHEMIZL T

W5,
HEIEEIEIC B B IEREE

 BEHE (Fertigungslohn) | 45,340 | MOEt (Verkaufserlss) | 381,680
BEFH (Fertigungsmaterial) | 152111, |
St (Gemeinkosten) | uoss2
WOCHER 12 57 B ARSI |,
_(Sond. Einzelko. d. Vertriebs) | " | |
ZEJkE (Best. Differenz) | 511, |
Mgk (Gewinn) | 12303

381,680 | 381,680

¥ a2t v M7 — ebendaS. 89

ZL T, Y2ty b7 —1F [Effi(die Kosten) & £ B4t (die betriebliche Erlos) 25 D b TWBER Y |

R P (das

betriebliche Abschlufkonto enthilt) (3. FHEICHE S5 N TV ARG Z OB EIIBWTOA, HEIREEIRICB T 2188 E
(das Gewinn- und Verlustkont) & [@#12, [[%E (die gleichen Zahlen) |** & LT, 2 & [# & JE#)5E (das betriebliche

AbschluBBkonto) |*** # /R L T\ 5,
¥¥ Y2t v b7— ebendaS. 89
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INHYaty b7 =298 LT 5 BEREMT— %
b, TOMMEIE, MFE2 - 1. EME2 - 2. 0%
VAT LBV TERKHTHDIL TV EHED ) B, A
B #15% % 4 (Verr. Fert - Lohn) #1%E - Folt#8& E6f
(Verr. Fert - Mat.) #a - #5385 (Fert - Gem. -
Ko.) ¥ - A 5l (Mat. - Gem. - Ko.) #i%E - l5¢
5@ E AN (Verw. - Gem. - Ko.) #h5E - o it 3 58 J5 i
(Vertr. - Gem. - Ko.) #)5€ - ¢35 5 - & 5 (So -
E - Ko.d - Vertr.) #¥)7€ & 5 - 72 E 2O D17 125 1
ENTVLZLITRDLN G,

CORMiT -5 FDb DX, 2 — 2 MEEFE AT
L2 =3 . FHEREI AT LBV L& 912
ERIRERIRICBTHY b7 — % 25 e LT
WTWAHbDTHbL, LHLAEDH, Eitotoole
DIEFICFHEENTWAE I EIE, ShH5E20RIE,S
e > A7 LBV TGS 58125 2 BIESPT i E

Tary FIT—DERRI VAT LT L —EE

(Herstellungskonto) D FICIR D Bz b b 72012, Z
NoELoOM)E FEHOGRDPEGTICRIRS T,
COE)BTFHREFMEL. THRA-LH IS, BIEHE - &%
B R (Lalke) OB E EORIR 7 1 v X 2 iRER
IROFEMHEE LT 5D, 2O L) RIRERIROE 1R E
IRERLEZDIDTHEZ L, LT, £ -
THIZE IS ROEEE - #EH M Ghilhe) 12
FrESNAETFT— S REMT—7 & LT 225 2
Wl B L72iSo T, IH B e - RE s (3
HREE) & A UIRERIR 70t 2 2452, Eiio-Eoof
FIFER SN D 7= SRl 7T — % L %2 b,
COLHIBREICELT, Yoty b —d [HmE
B 0B FHIITERERETE S T wv 2 38 5 (die
verrchneten Gemeinkosten) 238 V) | 3%l 5 Al 2 O £
FIFFESELN TV LB S 5 | 2 & & 5
LTk, SCTERKFHLE ) SESHVLNTEY,

PR

BEREHE
(Betriebliche AbschluBkonto)
B O AT l6553 | R - TR OIS 164650
_ (Endbest. Halbfert. Waren) |~ " | Anfang - Best. Halbfert. Waren | "
B OHIARE ] 362,248 | seBUmOME s |
Endbest. Fertigfabr. Anfang - Best. Fertigfabr.
369807 |
A5 (Unterdeckung) | 761 | B4 (Fertigungslohn) | 45,340
et (Verkaufserlos) | 381,680 | Bt F#f (Fertigungsmaterial) | 152,111
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, B (Gemeinkosten) | 140,882
B FEARE B O R U 5 AT 25,200
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, (Sond. Einzelko. d. Vertriebs) |
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, #iflis 5 (Uberdeckungen) | 4,598
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Verkaufserfolg | = 3466
910,224 910,224
B B E D O 73 8 E: (der Betriebsrfolg) # EE A2 &
HR5E R 8,466
(Verkaufserfolg)
AT HE 4,598 13,064
(Uberdeckungen)
— (w1 FR) HIIEA L 55 761
(Unterdeckung)
betriebserfolg 12,303
¥ T2t v bTJ— ebendaS. 90

68) =24 v I F— :ebendaS.88
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Aty NI ORI IVAT AT B —EE

COZENMEL.IZH S HET (die Stastistik) & B L
TV 50DV EOHRIKEH T 5 2 & (die Verrech-
nung) Th s EHMT AL ENTRETH Y., Eh L2k
I Lo OEEDOE HE EEAF I NS LoD o)
FrEEEFEBICLTWA LD TH A LFAICHEY AT
LOFTHRET AMEICH HHENRED B2 5N 55

TOT7T—7 ELTHRETAZ L LR D,

554 5

REIZBWT, FRic,

BbHIZ

Vaty b7 —OFEE THEP

D& LT, EEEB ISR & LE SRR & N

TOAEGRB Z G L LIREIRETIRE 0D ) A
IZOWTERETTON, AHOFEEE LT, RRKIC
IRL7zv a2ty FI=2FRLTWAIYT Y - T— X
YICHLTHEZT T 5,

7

PF2-2. LHFK2-2 .13, FF
bOTH %,

e 2 Hi TR L 72

KFE4.1&, 24 v FF— :ebendaS. 81

X 5.1&, =24 v bT— :ebendaS.81
M¥k6-1.6KEK6-2.1F, Y2ty bT—
ebenda S.123 L WL Tw 5,

M#E2-1

B2 E B 4 R EEES 5 {F 18 7 B 76
45340 ] - 45340 | ___ 45340 | - 45340 45340 | 281,370
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 15z, ) 1415

R ERAEEM 00000 020 L

6,084

g o ) 1sur o f 152111 ) 182111 ro73785) | T2827851

£ @ B i 503t 330 B TR
_._140882 ] 140882 | sAl
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, L0999 ] 79250

el R 7 D S S
,,,,,, 25200 | 2520 ENABR M
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 6845 | 6084

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 6L
% MFE2-1.LME2-2.T B 5= £t 1 U 1l
BRBRCHENA TV HANOEE | ] 18468 |
BHH I, O D08 Db oo Lser 19795
roREEEr e L |
VI TH B, Thbb. HEIE B B 2 5 /5
RO G L 137 5 VR IR 38,228
WRIEIC G TN HETH D, e | 39590
BR oA BIE T - 25
____.25200 | 25200
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Taty hIT—DERRI VAT LT L —EE

M7 2-2
TR IETE R % B T * B B F

,,,,, 164120 | 16585 2629 |  ssleso  lesess | do4i20
,,,,,,, M| weass | ks | seosor
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 9500 | 7wl | 4530
,,,,,, a0 | ssies0 |l

4 10,224 41
SR B EE sa6 | fow224] | mam

[ 381,680 | [ 381,680 | 6,845
,,,,, 39507 | emees [T e
,,,,, BLIT0 | seas T e
777777777777777777777777777777 P R -

1,909
,,,,, BLEO | ssLes0 T gy
e
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 8466
ezl

58 Rk &h B E R &= B % B % & %

,,,,, SB621 | oa7es ssleso | ssleso 453d0 | ssLes0
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, ss | s |
R CoMoss |
,,,,,, mao |
,,,,,,, S8t |
,,,,,, sy |
,,,,, BL6%0 | 38L6s0
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aty NI —ORF VAT LT B —EE

Bz 3. [S.91]

EHEREIR
(Geschaftsbuchhaltung)

5 F & T YREE 4 o U BRSEIR A &% & E
(Anlagen) (Verk.- bzw Erldskto) (Debitoren)
. RERSEE
B4 #E (Ubergangskto. Betr) BEEE
(Kasse) (Gewinn und Verlust)
REREDR
(Betriebsbuchhaltung)
. BEXLORBEHE EE®TE ' g 1
(Ubergangskto. Geschaft) (Magazin) (Betrieb 1)
= K &
(Erzeugnisse)
EEE R ® g 1
(Betriebsunk.) (Betriecby T
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a2ty N T—DOERF VAT LT B —#5

X% 4. [S.93]
IRELIROILEE (die Form der Buchhaltung) U T D & 9 ICHELL THEBIS LS

EEIRERR
(Geschéftsbuchhaltung)

% e # T BEHTE
(Anlagen) (Debitoren)
7777777777777777 RERATE &4 9 %% #
(Ubergang Betr. Soll) BEREHTE | 85 (Erléskonto) |
7777777777777777 (Ubergang Betr. Haben) T
gewx 1 00
(Kasse) " /00
BEHE
(Kreditoren)
REREECR
(Betriebsbuchhaltung)
EERBHTE  BEH BEERE 73 1
(Ubergang Gesch. Haben) (Magazin) (Betrieb 1)
777777777777777777777777777777 URHE
777777777777777777 (Erzeugnisse)
BEHEEm ® =2 I
(Betriebsunkosten) (Betrieb 1)

EEDBRE | BH
(Ubergang Gesch. Soll)
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Aty NI —DORFHIVAT AT B —EE

(26 — 1. [S.123]

Klasse 1 Klasse 2
BE 4 B = TUELHE *UELHE
| e (Nettolohne)  BSHhE (Kasse) | BEREEEE AR | BUEREME
R AR 42875 42875 | (Fert.Lohne)  (Monatshil) | (Fert.Lohne)
,,,,,,,,,,,,,,,, totboeEge | 4285 2000 ) 2000
—__________|(Sonstige Abztige) | 2000 | 2,000
R S 500 ABREe
R N S (Monatsbil)
S N R 2,000
BERSEAE B R
I S prisbisE WG AE | BEREHME
| (Lohnstever) (Postscheck) | (Fert. Lihne)
IR I 1600 1600 ) ] 1,600 _
Z DI DR ENE
_BlEHhE (Kasse) | BEFEEE
500 (Fert. Lohne)



vaty b I —ORFVAT AT 5 —EE
(%6 — 2. [S.123]

B 7T HEBRBBTE
R fhxfrbale HATHE (Bank) | BGEEEEE
I N (Sozialversicerungen) 5025 | (Fert.Lohne)
I A 5025 STHE®Bank) | 0 f 5,025
R fhfrbie 4025 | AIREEDE
,,,,,,,,,,,,,,,, (Sozialversicerungen) A FE#FE | (Sozial Aufwendungen)
R R 4025 (Monatshi) | ¢ 4,025
R F 161 | AIHEEE
______________|(Sozial Aufwendungen)
R S 161
R A RS
R A (Monatsbil)
I R 161
Klasse 4 Klasse 5 Klasse 6
8 & B % 83 B E 1
B ik 2 L S
__(Nachleistung) | (Fabrikationskonto 1) _(Fertigungslohne) |
2\ 30,000 ....80000 ) oo
o e ] ez
_ (Versch. Konten) | (Fabrikationskonto2) J e m
om0 | 22,000 Hn BE2
BER S
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, (Fertigungslohne) |
o
AENEBE HEHEAOLBEEERT 2T
 HARREE | REEE~oEf  SREEE | BEEsokEk
(Sozialversicerungen) | #RATAHE  (Sozialversicerungen) | & RS % HiEn0
7777777777 402 | 4186 4,136 | HERETE O FE
B j‘jﬁfﬁfﬁi @E}jﬁi 777777777777777777777777777777777 (Weiterverrechnung
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, auf die Fabriat. Konten)
_(Sozial Aufwendungen)y ]
,,,,,,,,,,,, o
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